К приказу от «____»__________________ 20__г. № _______

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ
 К ТРУДОВОМУ ДОГОВОРУ № _______________________ от «____» ________ ______ г.
(Срок действия договора по «___»__________________ __________г.)

	г. Санкт-Петербург
	«
	
	»
	
	
	20      г.



Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Балтийский государственный технический университет «ВОЕНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова», именуемый 
в дальнейшем «Работодатель», в лице исполняющего обязанности ректора Шашурина Александра Евгеньевича, действующего на основании Устава,
и гражданин (ка) _________________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество полностью)
ученая степень _______________________________________________________________________________________
(ученая степень, звание – полностью)

работающий в должности 
                                            (наименование должности)
на кафедре
                                                           (индекс и наименование кафедры полностью) 
на ________ ставку(и).

именуемый(ая) в дальнейшем «Работник», с другой стороны, вместе именуемые «Стороны», заключили настоящее дополнительное соглашение к заключенному трудовому договору о нижеследующем:



1. Предмет дополнительного соглашения
	

	

	

	

	






2. Срок дополнительного соглашения

с «____» _______________________20____г. 		по «____» _______________________20____г.



	Работодатель
	
	Работник



	И.о. ректора
	/А.Е. Шашурин/
	 
	
	«____»___________ 20__ г.

	М.П.             «______»___________ 20__ г.
	
	(подпись)
	

	
	
	
	



Визы:
	Проректор                         _________________
	/ ______________
	/
	

	
	
	
	

	Начальник УК 
	
	/ О.А. Сергеева
	/
	

	
	
	
	
	

	Начальник ФЭУ 
	
	/ Д.А. Герасимова
	/
	

	
	
	
	
	

	Начальник УУ
	
	/ М.В. Прудникова
	/
	Второй экземпляр дополнительного

	
	
	
	
	
	

	Декан факультета    
	
	/__________________
	/
	

	
	
	
	
	
	соглашения получил (а):

	Заведующий кафедрой 
	
	/__________________
	/
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



