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УТВЕРЖДЕНО 

приказом ректора 

БГТУ «ВОЕНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова 

от 6 ноября 2026 г. № 659-О 
 

 

Положение о ежегодной премии «ТОП – 30» 

I. Общие положения 

1.1 Настоящее положение о ежегодной премии «ТОП – 30» (далее – Положение) 

определяет порядок организации и проведения ежегодной премии «ТОП – 30» (далее – 

Премия), ее организационное, методическое и финансовое обеспечение, порядок участия в 

Премии и порядок определения победителей. 

1.2 Организатором Премии является управление молодежной политики 

и студенческого досуга (далее – Управление) федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Балтийский государственный 

технический университет «ВОЕНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова» (далее – Университет). 

1.3 Премия проводится ежегодно, сроки и место проведения устанавливаются 

приказом ректора Университета (или уполномоченным им лицом). 

1.4 Премия проводится с целью подведения итогов календарного года, выявления 

и поддержки активных обучающихся, развития их лидерских качеств, стимулирования 

профессионального роста и формирования активной жизненной и гражданской позиций. 

1.5 Задачами Премии являются: 

- организация конкурсного отбора для выявления наиболее целеустремленных 

и активных обучающихся Университета; 

- мотивирование обучающихся Университета для повышения академической 

успеваемости; 

- повышение интереса к участию во внеучебной деятельности Университета. 

1.6 При подаче конкурсной заявки на участие в Премии (далее – Заявка) учитывается 

совокупность достижений обучающихся по следующим направлениям деятельности: 

- образовательная деятельность (включая академическую успеваемость); 

- деятельность в медиа-сфере; 

- культурно-творческая деятельность; 

- научно-исследовательская деятельность; 
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- общественная деятельность; 

- спортивная деятельность; 

- другое. 

1.7 Обучающиеся Университета (далее – Участники) по образовательным 

программам среднего профессионального образования, высшего образования – 

программам бакалавриата, специалитета и магистратуры, принимают участие в Премии 

на индивидуальной основе. 

1.8 Финансовое обеспечение Премии осуществляется за счет средств Университета, 

спонсорских взносов, целевых программ, а также иных средств. 

II. Организационное обеспечение и проведение Премии 

2.1 Ответственным подразделением за организацию и проведение Премии является 

Управление: 

- утверждает календарный план проведения Премии; 

- определяет критерии оценки Заявки и систему начисления баллов за достижения; 

- формирует состав экспертной комиссии; 

- обеспечивает непосредственное проведение Премии; 

- принимает Заявки от Участников Премии; 

- подводит итоги Премии и формирует перечень победителей; 

- проводит награждение победителей; 

- обобщает и рассматривает предложения по совершенствованию проведения 

и организации Премии. 

2.2 Экспертная комиссия по рассмотрению Заявок: 

- рассматривает Заявки и оценивает результаты внеучебной деятельности, 

указанной в Заявке, в соответствии с критериями в приложении к настоящему Положению; 

- вносит предложения по организации и проведению Премии; 

- разрешает спорные ситуации, путем голосования членов экспертной комиссии, 

в случае равенства голосов решающим является голос председателя комиссии.  

2.3 График проведения Премии в текущем учебном году утверждается приказом 

ректора (или уполномоченным им лицом). 

2.4 Премия проводится в три этапа: 

- первый этап: информирование обучающихся о Премии и прием Заявок на участие 

в Премии; 

- второй этап: экспертная оценка Заявок, подготовка списка победителей Премии; 
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- третий этап: проведение торжественной церемонии и награждение победителей 

Премии. 

III. Порядок проведения Премии и подачи заявок 

3.1 К участию в Премии допускаются обучающиеся Университета: 

- по программам среднего профессионального образования – очной формы 

обучения второго курса обучения (включительно) и старше; 

- по программам бакалавриата – очной и очно-заочной форм обучения второго курса 

обучения (включительно) и старше; 

- по программам специалитета – очной формы обучения второго курса обучения 

(включительно) и старше; 

- по программам магистратуры – очной и очно-заочной форм обучения всех курсов 

обучения. 

3.2 К участию в Премии допускаются обучающиеся, не имеющие академических 

задолженностей по итогам учебно-экзаменационных сессий. Наличие академических 

задолженностей является основанием для дисквалификации Участника. 

3.3 При отборе участников Премии учитываются академическая успеваемость 

и внеучебные достижения в период с 1 декабря года, предшествующего году проведения 

Премии, до дня завершения приема Заявок текущего года (включительно). 

3.4 Перечень документов, входящих в состав Заявки: 

- снимки экрана из ЭИОС Moodle, подтверждающие средний балл академической 

успеваемости Участника за последние две сессии (зимняя и летняя сессии). Документы 

необходимо назвать «Фамилия_Успеваемость» и направить в формате «.pdf»; 

- скан-копии документов, подтверждающих внеучебные достижения Участника: 

грамот, дипломов, сертификатов, благодарностей, протоколов соревнований, публикаций 

в официальных источниках информации, официальных писем, приказов, листов 

регистрации, скриншотов материалов, размещенных в средствах массовой информации, 

в том числе на официальных информационных ресурсах Университета, с указанием 

активных ссылок на этот материал. Документы должны быть названы: «Фамилия_код 

достижения», в соответствии с приложением, и быть направленными в формате «.pdf». 

Для подтверждения достижений по направлению «Медиа-сопровождение», 

необходимо предоставить служебную записку за подписью руководителя структурного 

подразделения Университета, к которому относится раздел сайта, группа или канал 

в социальных сетях, а в качестве подтверждения – указать ссылки на публикации. 
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Требования к группам и каналам в социальных сетях: дата создания – не позднее 1 октября 

текущего года, не менее 100 подписчиков и не менее 3 выпускаемых постов в месяц. 

Для подтверждения достижений из пункта «Занимаемая должность в рамках 

института наставничества», необходимо предоставить служебную записку за подписью 

заведующего кафедрой, к которой прикреплена академическая группа, старостой 

и/или куратором которой является Участник. 

3.5 Отправка Заявки производится путем заполнения и отправки формы обратной 

связи, расположенной по ссылке: clck.ru/3Wsj8x, через которую необходимо 

зарегистрироваться и приложить ссылку на облачное хранилище с документами, 

подтверждающими достижения и академическую успеваемость. 

3.6 Заявки, не принимаются к рассмотрению в случае, если: 

- внесенные в Анкету достижения, не имеют документальных подтверждений; 

- достижения, имеющие документальные подтверждения, не внесены в Анкету; 

- Заявка отправлена после окончания установленных сроков приема. 

3.7 Заявка считается принятой после получения подтверждающего электронного 

письма от организаторов. 

3.8 Управление оставляет за собой право запросить у Участников представление 

оригиналов документов, указанных в Заявке, для подтверждения достоверности 

достижений. 

IV. Изменения и дополнения в настоящее Положение 

4.1 Все изменения и дополнения в настоящее Положение разрабатываются 

Управлением и утверждаются ректором Университета (или уполномоченным им лицом). 

 

https://clck.ru/3Wsj8x
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Приложение 

к положению о ежегодной премии «ТОП – 30» 

Критерии оценивания заявки участника ежегодной премии «ТОП – 30» 
№ Направление Категория, код и уровень достижения Балл 

1 Образовательная 
деятельность 

Академическая успеваемость  У0 по итогам зимней и летней 
сессий 30-50* 

Победитель олимпиад, 
конкурсов и др. 
образовательных 
мероприятий 

У1 международный уровень 7 
У2 всероссийский уровень 5 
У3 региональный уровень 3 
У4 университетский уровень 2 

Призер олимпиад, конкурсов 
и др. образовательных 
мероприятий 

У5 международный уровень 6 
У6 всероссийский уровень 4 
У7 региональный уровень 2 
У8 университетский уровень 1 

Участник олимпиад, 
конкурсов и др. 
образовательных 
мероприятий 

У9 международный / всероссийский 
уровень 2 

У10 региональный / университетский 
уровень 0,5 

Наличие дополнительного 
образования, пройденных 
курсов 

У11 объемом 72 часа и более 4 

У12 объемом менее 72 часов 2 

Получение стипендий 
и премий 

У13 Президента РФ / Правительства 
РФ 3 

У14 глав субъектов РФ 2 
У15 иные стипендии и премии 1 

 Сумма баллов за данное направление не может превышать 60 баллов. 
 * Баллы академической успеваемости (𝑼акад) рассчитываются по следующей формуле: 

𝑼акад = (𝑼зим +𝑼лет) × 𝟓, где 𝑼зим – средний балл академической успеваемости по итогам зимней 
сессии, 𝑼лет – средний балл академической успеваемости по итогам летней сессии. 

  
№ Направление Категория, код и уровень достижения Балл 

2 Деятельность 
в медиа-сфере 

Создание текстов 
к публикациям 

М1 30 и более публикаций  4 
М2 от 20 до 29 публикаций 3 
М3 от 10 до 19 публикаций 2 
М4 от 5 до 9 публикаций 1 

Создание дизайна 
к публикациям 

М5 20 и более публикаций 4 
М6 от 10 до 19 публикаций 3 
М7 от 5 до 9 публикаций 2 

Создание видеоматериалов 

М8 5 и более минут 4 
М9 от 2 до 5 минут 3 
М10 от 30 секунд до 2 минут 2 
М11 до 30 секунд 1 

Создание фотоматериалов 
М12 10 и более мероприятий 6 
М13 от 5 до 9 мероприятий 4 
М14 от 1 до 4 мероприятий  1 

 Сумма баллов за данное направление не может превышать 18 баллов. 
  

№ Направление Категория, код и уровень достижения Балл 

3 Победитель конкурсов, 
фестивалей, выставок 

К1 международный уровень 7 
К2 всероссийский уровень 5 
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№ Направление Категория, код и уровень достижения Балл 

Культурно-
творческая 
деятельность 

и др. культурно-творческих 
мероприятий 

К3 региональный уровень 3 
К4 университетский уровень 2 

Призер конкурсов, 
фестивалей, выставок 
и др. культурно-творческих 
мероприятий 

К5 международный уровень 6 
К6 всероссийский уровень 4 
К7 региональный уровень 2 
К8 университетский уровень 1 

Участник конкурсов, 
фестивалей, выставок 
и др. культурно-творческих 
мероприятий 

К9 международный / всероссийский 
уровень 2 

К10 региональный / университетский 
уровень 0,5 

 Сумма баллов за данное направление не может превышать 30 баллов. 
  

№ Направление Категория, код и уровень достижения Балл 

4 
Научно-
исследовательская 
деятельность 

Публикация в изданиях 
«Белого списка» 

Н1 

индексируемых в системах 
SCOPUS, Web of Science / 
приравненные к ним, не ниже 
уровня Q3 

10 

Н2 

включенных в перечень 
рекомендованных Высшей 
аттестационной комиссией 
(ВАК) / входящих 
в международные базы 
(приравнены к ВАК) 

6 

Н3 

включенных 
в библиографическую базу 
Российского индекса научного 
цитирования (РИНЦ) 

3 

Получение документа, 
удостоверяющего 
исключительное право 
на достигнутый научный 
результат интеллектуальной 
деятельности 

Н4 
патент на полезную модель, 
изобретение, промышленный 
образец 

10 

Н5 программу для ЭВМ, базу 
данных 8 

Победитель конкурсов, 
конференций и др. научно-
исследовательских 
мероприятий 

Н6 международный уровень 7 
Н7 всероссийский уровень 5 
Н8 региональный уровень 3 
Н9 университетский уровень 2 

Призер конкурсов, 
конференций и др. научно-
исследовательских 
мероприятий 

Н10 международный уровень 6 
Н11 всероссийский уровень 4 
Н12 региональный уровень 2 
Н13 университетский уровень 1 

Участник конкурсов, 
конференций и др. научно-
исследовательских 
мероприятий 

Н14 международный / всероссийский 
уровень 2 

Н15 региональный / университетский 
уровень 0,5 

 Сумма баллов за данное направление не может превышать 30 баллов. 
  

№ Направление Категория, код и уровень достижения Балл 

5 Общественная 
деятельность  

Участие в организации 
мероприятий социальной, 
культурной, творческой, 
научной, спортивной и др. 
направленностей 
(организатор) 

О1 международный уровень 5 
О2 всероссийский уровень 4 
О3 региональный уровень 3 
О4 университетский уровень 2-4** 
О5 уровень факультета / общежития  1-2** 
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№ Направление Категория, код и уровень достижения Балл 
Помощь в проведении 
мероприятий социальной, 
культурной, творческой, 
научной, спортивной и др. 
направленностей (волонтер) 

О6 международный / всероссийский 
уровень 3 

О7 региональный / университетский 
уровень 1 

О8 уровень факультета / общежития  0,5 

Победитель конкурсов, 
выставок, фестивалей 
и др. общественно-значимых 
мероприятий 

О9 международный уровень 7 
О10 всероссийский уровень 5 
О11 региональный уровень 3 
О12 университетский уровень 2 

Призер конкурсов, выставок, 
фестивалей 
и др. общественно-значимых 
мероприятий 

О13 международный уровень 6 
О14 всероссийский уровень 4 
О15 региональный уровень 2 
О16 университетский уровень 1 

Участник конкурсов, 
выставок, фестивалей 
и др. общественно-значимых 
мероприятий 

О17 международный / всероссийский 
уровень 2 

О18 региональный / университетский 
уровень 0,5 

 Сумма баллов за данное направление не может превышать 30 баллов. 
 ** Баллы за участие в организации мероприятий на университетском уровне (𝑶𝟒) и (или) на уровне 

факультета / общежития (𝑶𝟓) рассчитываются по следующим формулам: 
𝑶𝟒 = 𝟐 × 𝒌, 
𝑶𝟓 = 𝒌, 
где 𝒌 – добавочный коэффициент за масштаб мероприятия, оцениваемый в количестве участников. 

  

 Кол-во участников мероприятия Значение добавочного коэффициента 
(k) 

 

 300 и более участников 2  
 от 100 до 299 участников 1,5  
 от 30 до 99 участников 1,25  
 менее 30 участников 1  

  
№ Направление Категория, код и уровень достижения Балл 

6 Спортивная 
деятельность 

Мастер спорта С1 Олимпийских / неолимпийских 
видов спорта 6 

Кандидат в мастера спорта С2 

Олимпийских / неолимпийских 
видов спорта, полученный во 
время обучения в 
Университете 

4 

1 разряд С3 

Олимпийских / неолимпийских 
видов спорта, полученный во 
время обучения в 
Университете 

2 

Наличие золотого знака 
отличия Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду 
и обороне» (ГТО) 

С4 

при условии, что участник 
относится к этой возрастной 
группе (баллы начисляются 
однократно) 

2 

Победитель спортивных 
состязаний лично / в составе 
команды 

С5 международный уровень 10 
С6 всероссийский уровень 8 
С7 региональный уровень 6 
С8 университетский уровень 4 

Призер спортивных 
состязаний лично / в составе 
команды 

С9 международный уровень 9 
С10 всероссийский уровень 7 
С11 региональный уровень 5 
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№ Направление Категория, код и уровень достижения Балл 
С12 университетский уровень 3 

Участник спортивных 
состязаний лично / в составе 
команды 

С13 международный / всероссийский 
уровень 2 

С14 региональный / университетский 
уровень 1 

 Сумма баллов за данное направление не может превышать 30 баллов. 
 

Дополнительные критерии: 

№ Направление Категория, код и уровень достижения Балл 

8 

Занимаемая 
должность в рамках 
студенческого 
самоуправления 

Занимаемая должность 
в рамках института 
наставничества 

Д1 

куратор / староста академической 
группы или староста этажа 
в общежитии, с ходатайством 
заведующего кафедрой / декана 
факультета или заведующего 
общежитием 

4 

куратор / староста академической 
группы или староста этажа 
в общежитии, без ходатайства 

2 

Занимаемая должность 
в структуре 
студенческого совета 
или студенческого 
научного общества 

Д3 

член региональной или федеральной 
молодежной общественной 
организации с ходатайством 
руководителя 

2 

член региональной или федеральной 
молодежной общественной 
организации без ходатайства 

1 

Д4 

председатель / заместитель 
председателя / секретарь / член 
президиума / руководитель рабочей 
группы или комиссии студенческого 
совета или студенческого научного 
общества Университета, 
с ходатайством директора центра 
молодежной политики 

8 

председатель / заместитель 
председателя / секретарь / член 
президиума / руководитель рабочей 
группы или комиссии студенческого 
совета или студенческого научного 
общества Университета, без 
ходатайства 

4 

Д5 

председатель или руководитель 
объединения студенческого совета, 
кафедрального студенческого научного 
общества Университета, 
с ходатайством директора центра 
молодежной политики 

6 

председатель или руководитель 
объединения студенческого совета, 
кафедрального студенческого научного 
общества Университета, без 
ходатайства 

3 

Д6 

заместитель председателя 
(руководителя), секретарь объединения 
студенческого совета кафедрального 
студенческого научного общества 
Университета, с ходатайством 

4 



11 

 

№ Направление Категория, код и уровень достижения Балл 
директора центра молодежной 
политики 
заместитель председателя 
(руководителя), секретарь объединения 
студенческого совета кафедрального 
студенческого научного общества 
Университета, без ходатайства 

2 

 

  

Д7 

активист объединения, рабочей группы 
или комиссии студенческого совета, 
кафедрального студенческого научного 
общества Университета, 
с ходатайством директора центра 
молодежной политики 

2 

Д10 

активист объединения, рабочей группы 
или комиссии студенческого совета, 
кафедрального студенческого научного 
общества Университета, без 
ходатайства 

1 

9 Дополнительная 
оценка 

Особое мнение 
эксперта Д11 Особое мнение члена экспертной 

комиссии 0-20 

 Сумма баллов за дополнительные достижения не может превышать 30 баллов. 
 


