
МИНОБРНАУКИ РОССИИ
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования
«Балтийский государственный технический университет «ВОЕНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова»

(БГТУ «ВОЕНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова)

УТВЕРЖДАЮ

Декан факультета


___________ Шматко А.Д.


«____» ___________20__

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРАКТИКИ

ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА

 

ЧАСЫ (по наличию видов занятий)
АУДИТОРНЫЕ ЗАНЯТИЯ САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА

2 4 6 216 0 0 0 0 216 0 0 216 диф.
зач.

38093

Направление/специальность
подготовки

38.03.05 Бизнес-информатика
 

Специализация/профиль/программа
подготовки

Управление технологиями искусственного интеллекта
 

Уровень высшего образования Бакалавриат
 

Форма обучения Очная
 

Факультет Б Базовое инженерное образование
 

Выпускающая кафедра Б6 Стратегическое управление высокотехнологичными предприятиями
 

Кафедра-разработчик рабочей
программы

Б6 Стратегическое управление высокотехнологичными предприятиями
 

К
У

РС

С
Е

М
Е

С
Т

Р

О
Б

Щ
А

Я
 Т

РУ
Д

О
Ё

М
К

О
С

Т
Ь

(З
АЧ

Е
Т

Н
Ы

Х
 Е

Д
И

Н
И

Ц
)

В
И

Д
 П

РО
М

Е
Ж

У
ТО

Ч
Н

О
ГО

К
О

Н
Т

РО
Л

Я

О
Б

Щ
А

Я
 Т

РУ
Д

О
Ё

М
К

О
С

Т
Ь

В
С

Е
ГО

Л
Е

К
Ц

И
И

Л
А

БО
РА

ТО
РН

Ы
Й

П
РА

К
Т

И
К

У
М

П
РА

К
Т

И
Ч

Е
С

К
И

Е
ЗА

Н
Я

Т
И

Я

В
С

Е
ГО

К
У

РС
О

В
О

Й
 П

РО
Е

К
Т

К
У

РС
О

ВА
Я

 Р
А

БО
ТА

Д
РУ

ГИ
Е

 В
И

Д
Ы

С
А

М
О

С
Т.

 Р
А

БО
Т

Ы

Санкт-Петербург
2026 г.



2 38093

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА СОСТАВЛЕНА В СООТВЕТСТВИИ С ТРЕБОВАНИЯМИ ФЕДЕРАЛЬНОГО
ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО СТАНДАРТА ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ (ФГОС ВО)

38.03.05 Бизнес-информатика

год набора группы: 2026

Программу составил:

Программа рассмотрена

на заседании кафедры-разработчика


рабочей программы Б6 Стратегическое управление высокотехнологичными предприятиями

Программа рассмотрена

на заседании
выпускающей кафедры

Б6 Стратегическое управление высокотехнологичными предприятиями

Кафедра Б6 Стратегическое управление высокотехнологичными
предприятиями

Становая Анна Андреевна, к.э.н., доцент

_______________

Заведующий кафедрой Карпенко Д.А., к.п.н., доц. _______________

Заведующий кафедрой Карпенко Д.А., к.п.н., доц. _______________



3 38093

1. Общие характеристики
Практика Тип практики

Учебная практика ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА

2. Цели практики

Формирование и развитие компетенций, связанных с применением информационных технологий и
программных средств для сбора, обработки и анализа данных в целях информационно-аналитической
поддержки управленческих решений.

3. Задачи практики

1. Изучить архитектуру информационных систем, применяемых на предприятии, и принципы их
функционирования.

2. Ознакомиться с программными средствами, используемыми для сбора и анализа управленческой
информации.

3. Принять участие в подготовке информационно-аналитических материалов для поддержки
принятия решений.

4. Отработать навыки обработки и визуализации данных с использованием профессионального
инструментария.

5. Провести анализ эффективности использования информационных технологий в поддержке
управленческих процессов.

6. Сформировать предложения по улучшению информационно-аналитического обеспечения
управления.

4. Место практики в структуре образовательной программы

ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА является дисциплиной
обязательной части
блока 2.

Содержание дисциплины является логическим продолжением дисциплин:
 ДЕЛОВЫЕ
КОММУНИКАЦИИ.

Предварительные компетенции, сформированные у обучающегося до начала изучения
дисциплины:

ОПК-5 — Способен организовывать взаимодействие с клиентами и партнерами в процессе
решения задач управления жизненным циклом информационных систем и информационно-
коммуникационных технологий;

УК-3 — Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в
команде;

УК-4 — Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на
государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах).

Содержание дисциплины является основой для освоения дисциплин:
ЦИФРОВОЙ БИЗНЕС
.

5. Место и время проведения практики
Практика проводится в передовых организациях, промышленных предприятиях, научных и

научно-исследовательских учреждениях,
 ведущих деятельность по направлению подготовки
обучающихся, с которыми заключены соответствующие соглашения, например:


Практика проводится в передовых организациях, промышленных предприятиях, научных и научно-
исследовательских учреждениях, ведущих деятельность по направлению подготовки обучающихся, с
которыми заключены соответствующие соглашения, например: Практика проводится в передовых
организациях, промышленных предприятиях, научных и научно-исследовательских
учреждениях, ведущих деятельность по направлению подготовки обучающихся, с которыми
заключены соответствующие соглашения.


Практика может проводиться в структурных подразделениях Университета, обладающих необходимым
кадровым и научно-техническим потенциалом, материально технической базой.


Время проведения: 4 семестр, общая трудоемкость — 6 з.е.
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Практика может проводиться в структурных подразделениях Университета,
 обладающих
необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом,
материально технической базой.

Время проведения: 4 семестр,
общая трудоемкость - 6 з.е.

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения
практики

В результате прохождения данной практики обучающийся должен приобрести следующие
компетенции

Общепрофессиональные компетенции:
ОПК-2 —
 способность проводить исследование и анализ рынка информационных систем и
информационно-коммуникационных технологий, выбирать рациональные решения для управления
бизнесом
ОПК-4 —
 способность понимать принципы работы информационных технологий; использовать
информацию, методы и программные средства ее сбора, обработки и анализа для информационно-
аналитической поддержки принятия управленческих решений

Формированию компетенций служит достижение следующих результатов образования:
ОПК-2

знания:
Принципы сегментации и анализа рынка ИС и ИКТ, классификацию решений по типу задач

бизнеса, методы оценки конкурентоспособности цифровых продуктов и платформ.;
умения:
Собирать и интерпретировать рыночную информацию об ИС и ИКТ, выявлять потребности

предприятия, обосновывать выбор оптимальных ИТ-решений с учётом стратегических и операционных
целей.;;

навыки:
Владеть инструментами маркетингового анализа, умеет использовать методики сравнительной

оценки, готовить аналитические обзоры по цифровым решениям и формировать обоснованные
рекомендации для внедрения..
ОПК-4

знания:
Архитектуру современных информационных систем, принципы функционирования аппаратного

и программного обеспечения, методы сбора и анализа данных, включая основы баз данных и
аналитики.;

умения:
Формулировать информационные потребности управленческого уровня, подбирать подходящие

инструменты и технологии для получения, хранения и обработки данных, интерпретировать результаты
анализа для принятия решений.;

навыки:
Владеть прикладными программными средствами, умеет создавать отчёты и дашборды,

использовать методы визуализации, фильтрации и статистической обработки данных.;.



5 38093

7. Структура и содержание практики
Общая трудоемкость практики составляет
6 з.е.
(в 4
семестре)
216 часов.

№
п/
п

Курс Семестр Разделы (этапы) практики

Вид производственной
работы на практике,

включая самостоятельную
работу студентов, и

трудоемкость (в часах)

1 2 4

Раздел 1. Организация практики. Перед началом
практики кафедра: - распределяет обучающихся по
базам практики в соответствии с заключенными
договорами или индивидуальными письмами; -
назначает руководителя практики от кафедры.
Совместно с руководителем обучающийся составляет
рабочий план прохождения практики.

25 25 0 0 0

2 2 4

Раздел 2. Подготовительный этап. Руководитель
практики от кафедры ведет работу в тесном контакте
с руководителем практики от организации - базы
практики. Руководитель практики от организации
назначается из числа высококвалифицированных
специалистов. Руководитель практики от
организации: - знакомит обучающихся с объектом
практики; - осуществляет повседневное руководство и
контроль за ходом практики. Обучающиеся,
проходящие практику на промышленном
предприятии, проходят инструктаж по технике
безопасности.

0 35 0 0 0

3 2 4

Раздел 3. Программа практики включает выполнение
двух заданий, направленных на изучение
организационно-управленческой деятельности
организации.

0 35 60 0 0

4 2 4

Раздел 4. Подготовка отчета по практике. По
результатам практики обучающийся составляет
индивидуальный письменный отчет по практике.
Отчет должен содержать конкретные сведения о
работе, выполненной в период практики, и отражать
результаты выполнения заданий, предусмотренных
программой практики. Для составления,
редактирования и оформления отчета отводятся
последние 2-3 дня практики. Отчет должен включать
текстовый, графический и другой иллюстративный
материал. Оформленный отчет сдается руководителю
практики от кафедры на проверку. Принятый
руководителем отчет подлежит защите.

0 0 0 0 36

Всего 25 95 60 0 36
Итого 216

8. Научно-исследовательские и научно-производственные технологии,
используемые на практике
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Могут использоваться такие научно-исследовательские технологии как систематизация
фактического материала, группировки информации организационного характера, методы
динамического и факторного анализа, проведение социологических исследований с последующим
обобщением полученной информации, анкетирование, опросы, наблюдения и др.; посещение научных
конференций, диспутов по вопросам организационно-управленческой деятельности предприятия или
организации.

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на
практике

Рекомендуется использование программы ОЗНАКОМИТЕЛЬНАЯ ПРАКТИКА, учебно-
методических пособий и практикумов, разработанных кафедрой , сайты компаний - баз практики.

10. Формы текущего контроля успеваемости
Обязательной формой текущего контроля успеваемости по практике является диагностическая

работа, проводимая по результатам половины периода, отведенного на прохождение практики в
соответствии с календарным учебным графиком.


Диагностическая работа проводится в форме теста в ЭИОС Moodle.

11. Форма промежуточной аттестации (по итогам практики)
Формой промежуточной аттестации по практике является дифференцированный зачет,

выставляемый с учетом результатов текущего контроля успеваемости и итогов защиты отчета о
прохождении практики.

«отлично» («зачтено»):

- студент полностью или выполнил программу практики;

- студент имеет собственноручно заполненный дневник, в котором отражены виды работ,
выполненные студентом в течение всех дней практики;

- студент способен продемонстрировать практические умения и навыки работы, освоенные им в
соответствии с программой практики;

- у студента сформированы на высоком уровне все компетенции, предусмотренные программой
практики;

- студент способен изложить ключевые понятия о явлениях и процессах, наблюдаемых во время
практики;

- студент способен изложить теоретические основы и обосновать выбор конкретного метода для
проведения исследования;

- студент подготовил индивидуальный отчёт о самостоятельной работе во время прохождения
практики;

- студент защитил индивидуальный отчёт о самостоятельной работе во время прохождения
практики.

- ошибки и неточности отсутствуют.

«хорошо» («зачтено»):

- студент по большей части выполнил программу практики;

- студент имеет собственноручно заполненный дневник, в котором отражены виды работ,
выполненные студентом в течение всех дней практики;

- студент способен продемонстрировать большинство практических умений и навыков работы,
освоенных им в соответствии с программой практики;

- у студента сформированы на среднем уровне все компетенции, предусмотренные программой
практики;
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- студент способен изложить теоретические основы и обосновать выбор конкретного метода для
проведения исследования;

- студент подготовил индивидуальный отчёт о самостоятельной работе во время прохождения
практики;

- студент защитил индивидуальный отчёт о самостоятельной работе во время прохождения
практики с некоторыми несущественными замечаниями;

- в ответе отсутствуют грубые ошибки и неточности.

«удовлетворительно» («зачтено»):

- студент более, чем наполовину выполнил программу практики;

- студент имеет собственноручно заполненный дневник, в котором отражены не все виды работ,
выполненные студентом в течение практики;

- студент способен с затруднениями продемонстрировать практические умения и навыки работы,
освоенные им в соответствии с программой практики;

- у студента сформированы на низком уровне все компетенции, предусмотренные программой
практики;

- студент способен с существенными ошибками изложить теоретические основы и обосновать
выбор конкретного метода для проведения исследования;

- студент подготовил индивидуальный отчёт о самостоятельной работе во время прохождения
практики;

- студент защитил индивидуальный отчёт о самостоятельной работе во время прохождения
практики, однако к отчёту были замечания;

- в ответе имеются грубые ошибки (не более 2-х) и неточности.

«неудовлетворительно» («не зачтено»):

- студент не выполнил программу практики;

- студент имеет собственноручно заполненный с грубыми нарушениями дневник, в котором
отражены не все виды работ, выполненные студентом в течение практики, или не имеет заполненного
дневника;

- студент не способен продемонстрировать практические умения и навыки работы, освоенные им
в соответствии с программой практики;

- у студента не сформированы компетенции, предусмотренные программой практики;

- студент не способен изложить теоретические основы и обосновать выбор конкретного метода
для проведения исследования;

- студент подготовил индивидуальный отчёт о самостоятельной работе во время прохождения
практик или не подготовил его;

- студент не защитил индивидуальный отчёт о самостоятельной работе во время прохождения
практики.

- в ответе имеются грубые ошибки.

12. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
а) Основная литература:

1. . Экономика организации.
Москва: Юрайт,
2020,
эл. рес.
2. . Экономика организации. Практикум.
Москва: Юрайт,
2020,
эл. рес.
3. А. В. Чекмарёв.
. Управление ИТ-проектами и процессами.
Москва: Юрайт,
2020,
эл. рес.
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б) Дополнительная литература:

не требуется.

в) Ресурсы сети Интернет:

не требуется.

Современные профессиональные базы данных:

1. https://rusneb.ru - Национальная электронная библиотека (НЭБ);
2. https://cyberleninka.ru/ - Научная электронная библиотека «Киберленинка»;
3. http://www.rfbr.ru/rffi/ru/library - Полнотекстовая электронная библиотека Российского фонда

фундаментальных исследований.

Информационные справочные системы:

1. Техэксперт – Информационный портал технического регулирования: Нормы, правила, стандарты
РФ;

2. http://library.voenmeh.ru/jirbis2/index.php?option=com_irbis&view=irbis&Itemid=457 - БД ГОСТов
собственной генерации БГТУ "ВОЕНМЕХ" им. Д. Ф. Устинова;

3. http://www.consultant.ru/- КонсультантПлюс- информационный портал правовой информации.

13. Материально-техническое обеспечение практики
Для успешного прохождения учебной практики обучающийся должен быть обеспечен рабочим

местом в подразделении организации, где он проходит практику. По мере возможности, рабочее место
может быть оснащено компьютером.

Во время проведения учебной практики обучающиеся имеют доступ:

- к библиотечному фонду БГТУ «ВОЕНМЕХ» им. Д.Ф. УСТИНОВА с необходимым
количеством учебной, методической литературы и другой печатной продукции для самостоятельной
работы;

- к автоматизированным системам хранения и поиска информации, национальным и
международным информационным ресурсам.

14. Фонд оценочных средств
Фонд оценочных средств на практике включает:

- задания для проведения текущего контроля успеваемости в форме диагностической работы;
- требования к отчету о прохождении практики и критерии оценивания;
- иные оценочные средства, необходимые для оценки сформированности компетенций,
формируемых в результате прохождения практики.

Защита отчета по практике (дифференцированный зачет) проводится перед комиссией в
установленный кафедрой день в соответствии с календарным графиком учебного процесса. Защита
отчета по практике, как правило, состоит в коротком докладе (8-10 минут) обучающегося и ответах на
вопросы по существу отчета. Защита проводится с дифференцированной оценкой по 5-балльной шкале
с учетом правильности ответов на вопросы и качества представленного отчета. При оценке работы
обучающегося принимается во внимание характеристика, данная ему руководителем практики от
предприятия, отраженная в дневнике практики и заверенная подписью руководителя и печатью
организации - базы практики. заверенная подписью руководителя и печатью организации - базы
практики.


