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1. Общие характеристики
Практика Тип практики

Производственная
практика

ПРАКТИКУМ ПО ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В
ОРГАНИЗАЦИИ

2. Цели практики

- освоение обучающимися теоретических и практических основ по инновациям в организационной
среде;

- получение обучающимися первичны профессиональных умений по разработке проектов по
нововведениям;

- получение обучающимися первичных навыков по методам работы с формами и методами
инновационного менеджмента;

- прогнозирование инноваций.



 

3. Задачи практики

- освоение обучающимися теоретических основ по инновациям в организационной среде;

- сформировать у обучающихся первичные профессиональные умения по разработке проектов по
нововведениям;

- выработать у обучающихся первичные профессиональные навыки по методам работы с формами и
методами инновационного менеджмента;

- научиться прогнозированию инноваций.

4. Место практики в структуре образовательной программы

ПРАКТИКУМ ПО ИННОВАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ОРГАНИЗАЦИИ является дисциплиной
обязательной части
блока 2.

Содержание дисциплины является логическим продолжением дисциплин:
 ОРГАНИЗАЦИЯ
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, НАЦИОНАЛЬНАЯ И РЕГИОНАЛЬНАЯ
ЭКОНОМИЧЕСКАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ, ДЕНЬГИ, КРЕДИТ, БАНКИ, МАТЕМАТИЧЕСКИЕ
МЕТОДЫ В ЭКОНОМИКЕ И УПРАВЛЕНИИ.

Предварительные компетенции, сформированные у обучающегося до начала изучения
дисциплины:

ОПК-4 — Способен разрабатывать и принимать экономически и финансово обоснованные
организационно-управленческие решения, планировать и организовывать профессиональную
деятельность, осуществлять контроль и учет ее результатов;

ПК-3 — Способен применять основные закономерности создания и принципы
функционирования систем экономической безопасности хозяйствующих субъектов;

УК-10 — Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях
жизнедеятельности;

Содержание дисциплины является основой для освоения дисциплин:
 ДИАГНОСТИКА И
МОНИТОРИНГ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ СТРАНЫ, ОСНОВЫ УГОЛОВНОГО
ПРАВА, ФИНАНСОВЫЕ РАССЛЕДОВАНИЯ И ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ ЛЕГАЛИЗАЦИИ
НЕЗАКОННЫХ ДОХОДОВ, ИНСТИТУЦИОНАЛЬНЫЕ ОСНОВЫ СИСТЕМЫ
ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ ОТМЫВАНИЮ ПРЕСТУПНЫХ ДОХОДОВ И ФИНАНСИРОВАНИЯ
ТЕРРОРИЗМА
.
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5. Место и время проведения практики
Практика проводится в передовых организациях, промышленных предприятиях, научных и

научно-исследовательских учреждениях,
 ведущих деятельность по направлению подготовки
обучающихся, с которыми заключены соответствующие соглашения, например:
ООО "ИЦ Энергопромавтоматизация", АО "Обуховский завод", АО "Петербургский тракторный
завод".
Практика может проводиться в структурных подразделениях Университета, обладающих необходимым
кадровым и научно-техническим потенциалом, материально технической базой.
Время проведения: 8 семестр, общая трудоемкость — 6 з.е.

Практика может проводиться в структурных подразделениях Университета,
 обладающих
необходимым кадровым и научно-техническим потенциалом,
материально технической базой.

Время проведения: 8 семестр,
общая трудоемкость - 6 з.е.

6. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения
практики

В результате прохождения данной практики обучающийся должен приобрести следующие
компетенции

Профессиональные компетенции:
ПК-1 —
 способность проводить комплексный анализ угроз экономической безопасности при
планировании и осуществлении инновационных проектов
ПК-2 —
способность осуществлять мероприятия по получению юридически значимой информации о
рисках и угрозах экономической безопасности

Формированию компетенций служит достижение следующих результатов образования:
ПК-1

знания:
методологии и методик анализа угроз экономической безопасности; методов планирования и

осуществления инновационных проектов;
умения:
использовать методологию и методику анализа угроз экономической безопасности при

планировании и осуществлении инновационных проектов;
навыки:
анализа угроз и планирования инновационных проектов.

ПК-2
знания:
методов анализа и оценки экономических рисков;
умения:
анализировать и оценивать экономические риск;
навыки:
анализа, оценки и прогнозирования экономических рисков; навыками поиска юридически

значимой информации.
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7. Структура и содержание практики
Общая трудоемкость практики составляет
6 з.е.
(в 8
семестре)
216 часов.

№
п/
п

Курс Семестр Разделы (этапы) практики

Вид производственной
работы на практике,

включая
самостоятельную

работу студентов, и
трудоемкость (в часах)

1 4 8
Место и роль инноваций в процессах развития социально-
экономических систем. Нововведения как объект
инновационного управления.

2 10 12 12

2 4 8
Инновационный менеджмент: возникновение, становление
и основные черты. Организация инновационного
менеджмента.

0 10 12 12

3 4 8 Разработка проектов нововведений. Создание
благоприятных условий для реализации нововведений. 0 10 10 10

4 4 8
Формы и методы инновационного менеджмента.
прогнозирование инноваций. Инновационный менеджмент
и стратегическое управление.

2 40 40 34

Всего 4 70 74 68
Итого 216

8. Научно-исследовательские и научно-производственные технологии,
используемые на практике

– технологии системного анализа

– диагностические технологии, позволяющие выявить проблему, обосновать её актуальность,
провести предварительную оценку применения комплекса исследовательских методов и их
возможностей для решения конкретных научно-исследовательских задач

9. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на
практике

- собрать информацию и изучить особенности системы управления инновационными проектами

- изучать и реферировать первоисточники, учебники и лекционный материал

10. Формы текущего контроля успеваемости
Обязательной формой текущего контроля успеваемости по практике является диагностическая

работа, проводимая на
6, 10 и 16 неделях учебного семестра.

Диагностическая работа проводится в форме теста в ЭИОС Moodle.

11. Форма промежуточной аттестации (по итогам практики)
Формой промежуточной аттестации по практике является дифференцированный зачет,

выставляемый с учетом результатов текущего контроля успеваемости и итогов защиты отчета о
прохождении практики.
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Промежуточная аттестация проводится в целях определения уровня сформированности
компетенций в соответствии с индикаторами их достижения. Контрольные задания для промежуточной
аттестации формируются из утвержденного перечня оценочных материалов.

Вариант контрольного задания содержит не менее 5 теоретических и (или) практических
вопросов на каждую компетенцию, формирование которой обеспечивается в рамках дисциплины, не
менее 50% заданий в варианте являются заданиями открытого типа, требующих развернутого
письменного или устного ответа.

Критерии оценивания:

«неудовлетворительно»: контрольное задание выполнено менее, чем на 50%, преимущественная
часть результатов выполнения задания содержит ошибки, характер которых указывает на отсутствие у
обучающегося запланированных результатов освоения дисциплины (знаний, умений и навыков),
необходимых и достаточных для решения профессиональных задач, соответствующих этапу
формирования компетенции

«удовлетворительно»: контрольное задание выполнено не менее, чем на 50%, часть результатов
выполнения задания содержит ошибки, характер которых указывает на посредственный уровень
достижения обучающимся запланированных результатов освоения дисциплины (знаний, умений и
навыков), но при этом позволяет сделать вывод о способности обучающегося решать типовые
профессиональные задачи

«хорошо»: контрольное задание выполнено не менее, чем на 80%, результаты выполнения
задания содержат несколько незначительных ошибок и технических погрешностей, характер которых
указывает на высокий уровень достижения запланированных результатов обучения по дисциплине
(знаний, умений и навыков) и позволяет сделать вывод о способности обучающегося решать типовые и
ситуативные профессиональные задачи

«отлично»: контрольное задание выполнено в полном объеме, результаты выполнения задания
содержат не более двух незначительных ошибки, несколько технических погрешностей, характер
которых указывает на высокий уровень достижения обучающимся запланированных результатов
обучения по дисциплине (знаниями, умениями и навыками) и позволяет сделать вывод о способности
обучающегося эффективно решать типовые и ситуативные профессиональные задачи, в том числе
повышенного уровня сложности.

12. Учебно-методическое и информационное обеспечение практики
а) Основная литература:

1. . Инновационная политика.
Москва: Юрайт,
2020,
эл. рес.
2. . Инновационный маркетинг.
Москва: Юрайт,
2020,
эл. рес.
3. . Инновационный менеджмент.
Москва: Юрайт,
2022,
эл. рес.
4. . Теоретическая инноватика.
Москва: Юрайт,
2020,
эл. рес.
5. А. В. Есипов, Б. П. Ивченко, С. В. Москвин.
. Инновационная экономика.
СПб.: Изд-во БГТУ

"ВОЕНМЕХ" им. Д. Ф. Устинова,
2022,
40 экз.
6. Т. Л. Короткова.
. Маркетинг инноваций.
Москва: Юрайт,
2022,
эл. рес.

б) Дополнительная литература:

не требуется.

в) Ресурсы сети Интернет:

не требуется.

Современные профессиональные базы данных:

1. https://rusneb.ru - Национальная электронная библиотека (НЭБ);
2. https://cyberleninka.ru/ - Научная электронная библиотека «Киберленинка»;
3. http://www.rfbr.ru/rffi/ru/library - Полнотекстовая электронная библиотека Российского фонда

фундаментальных исследований.

Информационные справочные системы:
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1. Техэксперт – Информационный портал технического регулирования: Нормы, правила, стандарты
РФ;

2. http://library.voenmeh.ru/jirbis2/index.php?option=com_irbis&view=irbis&Itemid=457 - БД ГОСТов
собственной генерации БГТУ "ВОЕНМЕХ" им. Д. Ф. Устинова;

3. http://www.consultant.ru/- КонсультантПлюс- информационный портал правовой информации.

13. Материально-техническое обеспечение практики
- библиотечные фонды на бумажных носителях

- цифровые информационно-библиотечные комплексы, включающие в себя электронный каталог,
библиографические базы данных собственной генерации, электронный архив научных публикаций
сотрудников БГТУ «ВОЕНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова к периодическим изданиям;

- фонды учебно-методической документации в сети университета;  

-   электронно-библиотечные системы, сформированные на основании прямых договоров с
правообладателями.

14. Фонд оценочных средств
Фонд оценочных средств на практике включает:

- задания для проведения текущего контроля успеваемости в форме диагностической работы;
- требования к отчету о прохождении практики и критерии оценивания;
- иные оценочные средства, необходимые для оценки сформированности компетенций,
формируемых в результате прохождения практики.

Отчет о практике составляется индивидуально каждым студентом и включает в себя
аналитическую записку по разделам примерного тематического плана индивидуального задания
практики.


Отчетными документами по практике являются:

1) задание на практику;


2) дневник практики;

3) отчет о прохождении практики;


4) отзыв профильной организации о работе обучающегося во время проведения практики, выполненный
на бланке профильной организации


