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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Целью освоения дисциплины является формирование следующих компетенций:

ОПК-4 —
способность устанавливать причинно-следственные связи, давать характеристику и оценку
общественно-политическим и социально-экономическим событиям и процессам, выявляя их связь с
экономическим, социальным и культурно-цивилизационным контекстами, а также с объективными
тенденциями и закономерностями комплексного развития на глобальном, макрорегиональном,
национально-государственном, региональном и локальном уровнях
ПСК-1.1 —
 владение методиками политического анализа и оформления результатов экспертно-
аналитической деятельности в виде аналитических записок и отчетов
ПСК-1.3 —
 способность к осуществлению комплексной политической диагностики с целью
планирования, организации и реализации политических проектов

Формированию компетенций служит достижение следующих результатов образования:
ОПК-4

знания:
методы проведения экспертизы проектов и программ в сфере внутренней и внешней политики,

реализуемых органами государственного и муниципального управления, неправительственными и
общественными организациями, коммерческими структурами;

умения:
проведение экспертизы проектов и программ в сфере внутренней и внешней политики,

реализуемых органами государственного и муниципального управления, неправительственными и
общественными организациями, коммерческими структурами;

навыки:
формирование программы рекомендаций по результатам прикладных политологических

исследований.
ПСК-1.1

знания:
методы политического анализа;
умения:
постановка целей и задач исследования, выбор методов исследования, определение научной
новизны исследуемой проблематики, подтверждение достоверности научных гипотез,

формулирование собственных выводов и рекомендаций;
разработка программы прикладных политологических исследований;
навыки:
соблюдение принципа научной объективности при анализе внутри- и внешнеполитических
проблем и процессов.

ПСК-1.3
знания:
современные тенденции, направления и разработки в области отечественной и зарубежной
политической науки, основные парадигмы современного политологического знания, особенности
ведущих национальных политологических школ;
основные методы анализа и диагностики объектов прикладных политологических исследований
с целью прогнозирования политических процессов и принятия оптимальных политических
управленческих решений;
умения:
прикладной анализ глобальных, макрорегиональных, национально-государственных,
региональных и локальных, политико-культурных, социально-экономических и общественно-
политические процессов для достижения целей бескризисного политического управления;
навыки:
использование междисциплинарных подходов постановки и решения практических задач,
интерпретации политических событий, выявления взаимосвязи между принимаемыми

политическими управленческими решениями и их последствиями.
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2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП ВО

Дисциплина ОСНОВЫ ПОЛИТИЧЕСКОГО КОНСАЛТИНГА
является дисциплиной
обязательной части блока 1
программы подготовки по
направлению 41.03.04 Политология.

Содержание дисциплины является логическим продолжением дисциплин:
 УПРАВЛЕНИЕ
ЦЕЛЕПОЛАГАНИЕМ В СОЦИАЛЬНЫХ СИСТЕМАХ, ОСНОВЫ СИСТЕМНОГО АНАЛИЗА.

Предварительные компетенции, сформированные у обучающегося до начала изучения дисциплины:

ОПК-7 — Способен составлять и оформлять документы и отчеты по результатам
профессиональной деятельности
ПСК-1.3 — способность к осуществлению комплексной политической диагностики с целью
планирования, организации и реализации политических проектов
ПСК-1.4 — способность к составлению проектной документации, расчету ресурсов, необходимых
для эффективной реализации политических проектов
УК-1 — Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять
системный подход для решения поставленных задач
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 з.е., 180 ч.

3.1. Содержание (дидактика) дисциплины

Наименование разделов и дидактических единиц

Аудиторные занятия

в контактной форме

4 8

Раздел 1. Объекты исследования прикладной политологии. 1.1.
Государственная политика: сущность и виды; механизмы разработки
государственной политики; политика и управление; власть и
управление; теории государственного управления: административное
государство, неоинституциональное государственное управление;
теории бюрократии, всеобщности административного управления;
управление и самоуправление; соотношение государственного и
муниципального управления; мировой опыт и российская специфика
государственного и муниципального управления.1.2. Политическая
регионалистика. Предмет и метод политической регионалистики;
субъекты региональной политики; федерализм (типология, принципы,
национальные особенности); отраслевой и территориальный
принципы управления и их отражение в политических системах;
регионалистика и территориальные движения современности;
подсистемы региональной политики: экономическая,
демографическая, эко–, этно- и геополитика; политическая
регионалистика в российском измерении. 1.3.
Этнополитология.
Предмет и метод этнополитологии, основные направления и
концепции этнополитологии, этнополитологические измерения
системы международных отношений, национализм в современном
мире, этнополитические проблемы современной России.

53 8 4 4 45 30 30 30

4 8

Раздел 2. Организация эмпирических политологических
исследований. 2.1.Разработка программы и основные этапы
исследования. Составные части программы эмпирического
политологического исследования. 2.2. Базис исследования систем
управления Управление: качество и оптимальность.
Замкнутые
системы. Способы управления. Устойчивость управления. Схемы
управления. Полная функция управления. Принципы сопоставления и
выявления подобия. Метод динамического программирования как
алгоритмическое выражение достаточно общей теории управления.
Прогностика. 2.3. Исследование процессов в суперсистемах Понятие
о суперсистемах. Автосинхронизация процессов в суперсистемах.
Внутренние конфликты управления в суперсистеме. Принцип
дополнительности информации и концептуально неопределённое
управление как особый вид конфликта управлений. Восстановление
управления суперсистемой как
единым целым. Взаимно вложенные
суперсистемы с виртуальной структурой.

70 22 6 16 48 30 30 30

4 8
Раздел 3. Политический консалтинг. 3.1. Заказчики услуг
политического консалтинга 3.2. Профессиональная этика
политического консалтинга 3.3. Структура и содержание
политического консалтинга.

57 9 3 6 48 40 40 40

Всего за 8 семестр 180 39 13 26 141 100 100 100
Всего по дисциплине 180 39 13 26 141 100 100 100

3.2. Аудиторный практикум

№

п/п

Номер и наименование раздела
дисциплины Тема практического занятия Объем,

ауд. часов

1 Раздел 1. Объекты исследования прикладной
политологии.

Объекты исследования прикладной
политологии 4

2 Раздел 2. Организация эмпирических
политологических исследований.

Организация эмпирических
политологических исследований 16

3 Раздел 3. Политический консалтинг. Политический консалтинг 6
Всего за 8 семестр 26

3.3. Самостоятельная работа студента (СРС)

№

п/п

Номер и наименование раздела
дисциплины Содержание учебного задания Объем,

часов

1 Раздел 1. Объекты исследования прикладной
политологии.

Объекты исследования прикладной
политологии 45

2 Раздел 2. Организация эмпирических
политологических исследований.

Организация эмпирических
политологических исследований 48

3 Раздел 3. Политический консалтинг. Политический консалтинг 48
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Всего за 8 семестр 141

3.4. Курсовая работа

СОДЕРЖАНИЕ ЭТАПА

ПЕРИОД
ИСПОЛНЕНИЯ


(недели
семестра)

ПЛАНИРУЕМОЕ
ВРЕМЯ (час)

Этап 1. Выбор темы курсовой работы, поиск, изучение
литературы по теме, составление плана работы 1 - 3 3

Этап 2. Написание и оформление курсовой работы,
представление её преподавателю для проверки 4 - 14 10

Этап 3. Устранение замечаний, подготовка к защите курсовой
работы 15 - 16 5

Всего за 8 семестр 18

4. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

СЕМЕСТР НЕДЕЛИ СЕМЕСТРА
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

8 ДР КР ДР КР Вопр.Диф.Зач, диф. зач.

Условные обозначения:
ДР – диагностическая работа;
КР – курсовая работа;
Вопр.Диф.Зач – вопросы к дифференцированному зачету;
диф. зач. – дифференцированный зачет.

Текущий контроль успеваемости студентов проводится в дискретные временные интервалы в
следующих формах:

диагностическая работа;
курсовая работа;
вопросы к дифференцированному зачету.

Промежуточная аттестация проводится в формах:
дифференцированный зачет.
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5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

ДИСЦИПЛИНЫ

5.1. Основная литература по дисциплине:

1. М. С. Мокий, А. Л. Никифоров, В. С. Мокий.
. Методология научных исследований.
Москва:
Юрайт,
2021,
эл. рес.

2. О. М. Рой, А. М. Киселёва.
. Исследования социально-экономических и политических процессов.
Практикум.
Москва: Юрайт,
2020,
эл. рес.

3. С. В. Чуев.
. Политический менеджмент. Коммуникативные технологии.
Москва: Юрайт,
2020,
эл.
рес.

4. С. Г. Туронок.
Политический анализ.
М.: Дело,
2005,
50 экз.

5.2. Дополнительная литература по дисциплине:

1. О. В. Попова.
. Политический анализ и прогнозирование.
СПб.: Изд-во СПбГУ,
2009,
1 экз.

5.3. Периодические издания:

не требуются.

5.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для
освоения дисциплины, электронные библиотечные системы:

1. https://urait.ru/bcode/490122 Ахременко, А. С. Политический анализ и прогнозирование в 2 ч.
Часть 1 : учебник и практикум для вузов / А. С. Ахременко. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2022. — 180 с.;

2. https://urait.ru/bcode/490529 Ахременко, А. С. Политический анализ и прогнозирование в 2 ч.
Часть 2 : учебник и практикум для вузов / А. С. Ахременко. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва :
Издательство Юрайт, 2022. — 221 с..

Современные профессиональные базы данных:

1. https://rusneb.ru – Национальная электронная библиотека (НЭБ);
2. https://cyberleninka.ru/ - Научная электронная библиотека «Киберленинка»;

http://www.rfbr.ru/rffi/ru/library - Полнотекстовая электронная библиотека Российского фонда
фундаментальных исследований.

Информационные справочные системы:

1. Техэксперт – Информационный портал технического регулирования: Нормы, правила, стандарты
РФ;

2. http://library.voenmeh.ru/jirbis2/index.php?option=com_irbis&view=irbis&Itemid=457 - БД ГОСТов
собственной генерации БГТУ "ВОЕНМЕХ" им. Д. Ф. Устинова;

3. http://www.consultant.ru/- КонсультантПлюс- информационный портал правовой информации.

5.5. Программное обеспечение:

1. Google Chrome.

5.6. Информационные технологии:

взаимодействие с обучающимися посредством ЭИОС Moodle БГТУ «ВОЕНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова.
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

6.1. Лекционные занятия:
специализированные требования по оборудованию отсутствуют; аудитория с посадочными
местами по количеству студентов; доска.

6.2. Практические занятия:
1. Проектор;
2. Google Chrome.

6.3. Прочее:
1. рабочее место преподавателя, оснащенное компьютером с доступом в Интернет;
2. рабочие места студентов, оснащенные компьютерами с доступом в Интернет, предназначенные

для работы в электронной образовательной среде.
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Приложение 1
к рабочей программе дисциплины

ОСНОВЫ ПОЛИТИЧЕСКОГО КОНСАЛТИНГА

Аннотация рабочей программы

Дисциплина ОСНОВЫ ПОЛИТИЧЕСКОГО КОНСАЛТИНГА
 является дисциплиной
обязательной части блока 1
 программы подготовки по
 направлению 41.03.04 Политология.
Дисциплина реализуется на факультете Р Международного промышленного менеджмента и
коммуникации
БГТУ "ВОЕНМЕХ" им. Д.Ф. Устинова кафедрой Р1 МЕНЕДЖМЕНТ ОРГАНИЗАЦИИ.

Дисциплина нацелена на формирование компетенций:
ОПК-4
 способность устанавливать причинно-следственные связи, давать характеристику и оценку
общественно-политическим и социально-экономическим событиям и процессам, выявляя их связь с
экономическим, социальным и культурно-цивилизационным контекстами, а также с объективными
тенденциями и закономерностями комплексного развития на глобальном, макрорегиональном,
национально-государственном, региональном и локальном уровнях;
ПСК-1.1
 владение методиками политического анализа и оформления результатов экспертно-
аналитической деятельности в виде аналитических записок и отчетов;
ПСК-1.3
способность к осуществлению комплексной политической диагностики с целью планирования,
организации и реализации политических проектов.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с современными тенденциями,
направлениями и разработками в области отечественной и зарубежной политической науки, основными
парадигмами современного политологического знания, особенностями ведущих национальных
политологических школ, основными методами анализа и диагностики объектов прикладных
политологических исследований с целью прогнозирования политических процессов и принятия
оптимальных политических управленческих решений, междисциплинарными подходами постановки и
решения практических задач, интерпретации политических событий, , прикладным анализом
глобальных, макрорегиональных, национально-государственных, региональных и локальных, политико-
культурных, социально-экономических и общественно-политических процессов для достижения целей
бескризисного политического управления, экспертно-аналитическими методами при осуществлении
консалтинговой деятельности, оценкой трендов политического развития, специфики политических
изменений, а также текущих мировых и российских политических событий, комплексным применением
методов качественной и количественной стратегии политологического исследования, разработкой
стратегий, программ и планов для политических деятелей, партий, органов власти, масс-медиа,
экономических субъектов, осуществлением политического консультирования, подготовкой
аналитических документов по результатам политологических исследований.

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля:

Текущий контроль успеваемости студентов проводится в дискретные временные интервалы в
следующих формах:

диагностическая работа;
курсовая работа;
вопросы к дифференцированному зачету.

Промежуточная аттестация проводится в формах:
дифференцированный зачет.

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 5 з.е., 180 ч.
 Программой дисциплины
предусмотрены
 лекционные занятия (13 ч.),
 практические занятия (26 ч.),
 самостоятельная работа
студента (141 ч).
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Приложение 2
к рабочей программе дисциплины

ОСНОВЫ ПОЛИТИЧЕСКОГО КОНСАЛТИНГА

ТЕХНОЛОГИИ И ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ

Рекомендации по освоению дисциплины для студента

Трудоемкость освоения дисциплины составляет
180 ч., из них
39 ч. аудиторных занятий,
и 141 ч.,
отведенных на самостоятельную работу студента.

Рекомендации по распределению учебного времени по видам самостоятельной работы и
разделам дисциплины приведены в таблице.

Контроль освоения дисциплины производится в соответствии с Положением о текущем,
рубежном контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся.

Формы контроля и критерии оценивания приведены в приложении 3 к Рабочей программе.

Наименование работы Рекомендуемая литература Трудоемкость,
час. 

Раздел 1. Объекты исследования прикладной политологии.

Объекты исследования
прикладной политологии

О. М. Рой, А. М. Киселёва. . Исследования социально-
экономических и политических процессов. Практикум:

Москва: Юрайт, 2020 (1-2)
45

Итого по разделу 1 45
Раздел 2. Организация эмпирических политологических исследований.

Организация
эмпирических
политологических
исследований

М. С. Мокий, А. Л. Никифоров, В. С. Мокий. . Методология
научных исследований: Москва: Юрайт, 2021 (1-3)

О. В. Попова. . Политический анализ и прогнозирование:
СПб.: Изд-во СПбГУ, 2009 (1-3)

48

Итого по разделу 2 48
Раздел 3. Политический консалтинг.

Политический консалтинг
С. Г. Туронок. Политический анализ: М.: Дело, 2005 (1-4)

С. В. Чуев. . Политический менеджмент. Коммуникативные
технологии: Москва: Юрайт, 2020 (1-4)

48

Итого по разделу 3 48
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Приложение 3
к рабочей программе дисциплины

ОСНОВЫ ПОЛИТИЧЕСКОГО КОНСАЛТИНГА

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Фонд оценочных средств, позволяющие оценить результаты обучения по данной дисциплине, включают
в себя:

диагностическая работа
курсовая работа;
вопросы к дифференцированному зачету;
дифференцированный зачет.

Критерии оценивания

Диагностическая работа
Диагностическая работа проводится в форме теста в ЭИОС Moodle:

при правильном ответе менее чем на 60% вопросов - не аттестация;
при правильном ответе на 60% вопросов и более - аттестация.

Курсовая работа
Рекомендуется выбирать тему курсовой работы, максимально близкую к теме ВКР для того,

чтобы материалы курсовой работы могли стать структурным элементом ВКР
Возможные темы курсовой работы:
1. Место и роль GR-менеджмента в современной системе политического управления и публичной
политики. Соотношение cфер «взаимодействия с госорганами» (government relations) и «публичных
связей» (public affairs).
2. GR в структуре современного корпоративного управления. Специфика GR как «межсекторального»
вида управления. Понятие «публичной политики корпорации».
3. Учет в GR-менеджменте расстановки позиций и соотношения сил основных участников
(стейкхолдеров) в ходе политико-управленческого процесса. Определение положения и потенциала
отдельных социально-политических акторов при взаимодействии с государственными органами.
4. Динамический цикл ведения GR-работы и его связь с корпоративным и государственно-
управленческим циклами. Основные фазы в функциональном цикле работы по взаимодействию с
государственными органами.
5. Социально-политическая экспертиза и прикладной GR-анализ проблемных ситуаций. Мониторинг
«внешней» (регуляторной и дистрибутивной) среды ведения бизнеса (на примере отдельной компании).
6. Особенности разработки GR-стратегии компании. Стратегическое планирование деятельности
корпорации в условиях изменения социально-политической среды.
7. Особенности проектирования и планирования GR-кампании. Бюджетирование кампании.
Тактические способы реализация планов и проектов в GR-менеджменте.
8. Формирование групп сторонников и «коалиций поддержки» в стратегии и тактике публичного
продвижения интересов корпорации. Формы взаимодействия с влиятельными группами
(организациями) и способы их мобилизации и нейтрализации.
9. Современные формы GR-работы. Типология тактических форм. Официальные и неофициальные
«площадки» взаимодействия с лицами, принимающим решения (ЛПР).
10. Современные методы GR-работы. Типология тактических методов. «Прямые» (direct) и «непрямые»
(indirect), публичные и непубличные методы воздействия.
11. Специфика организации GR-работы в частных национальных корпорациях в современной России
(на примере отдельной компании).
12. Специфика организации GR-работы в госкорпорациях и госкампаниях в современной России (на
примере отдельной компании).
13. Специфика организации GR-работы в транснациональных корпорациях и банках (на примере
отдельной компании).
14. Особенности ведения GR в законодательных и исполнительных органах государственной власти
(ОГВ). Законодательный и административный лоббизм.
15. Место и роль принятия политических решений (ППР) в современной государственной политике.
Теория принятия госрешений. Характеристика стратегических решений.
16. Современные методологические подходы и концептуальные модели в интерпретации принятия
публично-государственных решений.
17. Механизм принятия государственных решений: структура и компоненты. Учет сетевой структуры
при принятии госрешения. Лица принимающие решения (ЛПР) и центры принятия решений (ЦПР).
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18. Процесс принятия политических решений: циклы и фазы, процедуры и операции. Анализ хода
продвижения отдельного госрешения.
19. Организационно-институциональный анализ работы центров принятия политических решений в
РФ.
20. Место политико-управленческих сетей и неформальных структур в процессе принятия
государственных решений.
21. Роль регулирующих норм и операциональных процедур в организационном механизме принятия
политических решений (case study по реконструкции воздействия официальных и неофициальных
правил).
22. Особенности принятия законодательных решений в представительных органах государственной
власти РФ (на примере отдельного федерального органа).
23. Особенности принятия административных решений в исполнительных органах государственной
власти РФ (на примере отдельного федерального органа).
24. Формирование публичной повестки дня и определение комплекса приоритетных проблем при
подготовке политических решений (кейс-стади).
25. Разработка и формулирование альтернативных проектов в процессе подготовки политических
решений (кейс-стади).
26. Выбор, согласование и утверждение государственного решения в современной публичной политике
(кейс-стади).
27. Оценка результатов и последствий осуществления государственных решений: принципы и методы
(кейс-стади).
28. Методология и методика оценивания регулирующего воздействия (ОРВ) решений государственных
органов (на примере отдельного федерального органа законодательной власти (ФОЗВ)).
29. Современные методы оценивания фактического воздействия (ОФВ) решений государственных
органов (на примере отдельного федерального органа исполнительной власти (ФОИВ)).
30. Основные направления и типы прикладного политического анализа (ППА). Политико-
управленческий анализ как современная область прикладных исследований.
31. Современные методы и методики прикладного политического анализа.
32. Позиционный-ресурсная диагностика расстановки позиций и соотношения сил. социально-
политических акторов (разработка модели, методики, проведение case study).
33. Основные принципы, типы и инструменты процесса социально-политического прогнозирования
(разработка модели, методики, и проведение case study).
34. Анализ и оценка социально-политических рисков осуществления корпоративного бизнеса.
Современные методы оценивания политических рисков.
35. Анализ отраслевых политико-управленческих сетей. Методы и методики сетевого анализа и
картирования стейкхолдеров.
36. Экспертно-аналитическое обеспечение работы органов государственной власти.
37. Парламентаризм в России: история, современное состояние, тенденции развития.
38. Современное законотворчество и политический процесс.
39. Межпарламентская дипломатия как самостоятельный трек внешнеполитического взаимодействия.
40. Актуальные проблемы реализации программ в сфере электронного правительства.
41. От «глобальной деревни» до электронного правительства: история трансформации концептов и
перспективы дальнейшей эволюции.
42. Электронное правительство и государственное управление: пределы эффективности.
43. Мировая нефтяная промышленность и ее влияние на мировую политику.
44. Мировая газовая промышленность и ее влияние на мировую политику.
45. Политические аспекты обеспечения международной энергетической безопасности.
46. От ресурсного богатства к национальному благосостоянию: актуальные проблемы социально-
экономического и политического развития (страна на выбор).
47. Политическая и юридическая составляющие концепта конституции: сравнительный анализ.

Вопросы к дифференцированному зачету
1. Заказчики услуг политического консалтинга

2. Профессиональная этика политического консалтинга
3. Структура и содержание политического консалтинга.
4. Объекты исследований прикладной политологии.
5. Государственная политика: сущность и виды; механизмы разработки государственной политики;
политика и управление.
6. Власть и управление; теории государственного управления: административное государство,
неоинституциональное государственное управление.
7. Теории бюрократии, всеобщности административного управления.
8. Управление и самоуправление.
9. Соотношение государственного и муниципального управления.
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10. Мировой опыт и российская специфика государственного и муниципального управления.
11. Политическая регионалистика. Предмет и метод политической регионалистики.
13.Федерализм (типология, принципы, национальные особенности).
14. Отраслевой и территориальный принципы управления и их отражение в политических системах.
15.Регионалистика и территориальные движения современности.
16.Подсистемы региональной политики: экономическая, демографическая, эко–, этно- и геополитика.
17.Политическая регионалистика в российском измерении.
18. Этнополитология. Предмет и метод этнополитологии, основные направления и концепции
этнополитологии
18. Этнополитологические измерения системы международных отношений,
19.Национализм в современном мире, этнополитические проблемы современной России.
20. Разработка программы и основные этапы исследования. Составные части программы эмпирического
политологического исследования.
21. Базис исследования систем управления.
22. Исследование процессов в суперсистемах

Дифференцированный зачет
Максимальная общая сумма за семестр 100 баллов, т.е. обучающийся за семестр может достичь

результата, позволяющего получить оценку «отлично» без участия в промежуточной аттестации
(включая баллы за посещаемость, за участие в научной работе и Диагностические работы).
Шкала перевода результатов обучающихся в оценки по дисциплине:
менее 51 - неудовлетворительно 
51 - 74 - удовлетворительно 
75 - 84 - хорошо
85 и более - отлично
- оценка ОТЛИЧНО – студент свободно, достаточно подробно излагает материал, демонстрирует
понимание процессов по вопросам, пользуется специальной профессиональной терминологией;
- оценка ХОРОШО – студент, в целом, владеет материалом, но недостаточно полно и уверенно
демонстрирует понимание процессов по вопросам, редко пользуется профессиональными терминами;
- оценка УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО – студент слабо владеет материалом, с трудом понимает процессы по
вопросам, специальной профессиональной терминологией практически не пользуется.
- оценка НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО – студент не в состоянии изложить материал и выразить
понимание процессов по вопросам.
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Паспорт фонда оценочных средств

Наименование
разделов и

дидактических
единиц

Аудиторные
занятия в

контактной
форме

4 8

Раздел 1.
Объекты
исследования
прикладной
политологии.

53 8 4 4 45 30 30 30

Вопросы к
дифференцированному

зачету,
Курсовая работа

4 8

Раздел 2.
Организация
эмпирических
политологических
исследований.

70 22 6 16 48 30 30 30

Вопросы к
дифференцированному

зачету,
Курсовая работа

4 8
Раздел 3.
Политический
консалтинг.

57 9 3 6 48 40 40 40

Вопросы к
дифференцированному

зачету,
Курсовая работа

Всего за 8 семестр 180 39 13 26 141 100 100 100
Всего по дисциплине 180 39 13 26 141 100 100 100
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