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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Целью освоения дисциплины является формирование следующих компетенций:

УК-10 —
способность формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма,
коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности

Формированию компетенций служит достижение следующих результатов образования:
УК-10

знания:
знание причин и видов антисоциального (в том числе коррупционного) поведения;
знание последствий антисоциального ( в том числе коррупционного) поведения для безопасности
социальных и природных систем;;
умения:
встраивание принципиального неприятия антисоциального (в том числе коррупционного)
поведения в систему ценностей политической культуры общества;;
навыки:
пресечение антисоциального (в том числе коррупционного) поведения в провокативных
ситуациях;
навык распознавания угроз для безопасности биосферы и социальных систем..
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2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП ВО

Дисциплина ОСНОВЫ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ АНТИСОЦИАЛЬНОМУ ПОВЕДЕНИЮ
является дисциплиной
части, формируемой участниками образовательных отношений блока 1,
программы подготовки по
направлению 41.03.04 Политология.

Содержание дисциплины является логическим продолжением дисциплин:
 ПОЛИТИЧЕСКАЯ
КУЛЬТУРА, КОРПОРАТИВНАЯ СОЦИАЛЬНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ.

Содержание дисциплины является основой для освоения дисциплин:
 БЕЗОПАСНОСТЬ
СОЦИАЛЬНЫХ СИСТЕМ, УПРАВЛЕНИЕ ЦЕЛЕПОЛАГАНИЕМ В СОЦИАЛЬНЫХ
СИСТЕМАХ.

Предварительные компетенции, сформированные у обучающегося до начала изучения дисциплины:

ОПК-1 — Способен осуществлять эффективную коммуникацию в мультикультурной
профессиональной среде на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых)
языке(ах) на основе применения понятийного аппарата по профилю деятельности
ПСК-1.2 — способность участвовать в разработке и реализации политических решении на
различных уровнях политической системы в контексте социально ответственного управления
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч.

3.1. Содержание (дидактика) дисциплины

Наименование разделов и дидактических единиц

Аудиторные занятия

в контактной форме

1 2

Раздел 1. Причины и виды антисоциального поведения. 1.1. Коррупция:
инструментальная концептуализация. Измерение коррупции: валидизация
количественных показателей 1.2. Правовой анализ коррупции как
административного
правонарушения и уголовного преступления 1.3. Классификация коррупционных
деяний по видам как теоретическое основание
действенного 1.4. Коррупция как
отрицание теорий эффективного управления
1.5. Публичная власть и коррупция:
мотивация коррупционного поведения 1.6.
Современный авторитаризм и коррупция:
принуждение и коррупция при
авторитарных и неоавторитарных режимах 1.7.
Современная демократия и
коррупция: качество реализации порядков полиархической
демократии и
уровень коррупции 1.8. Сущность и разновидности политического
экстремизма
1.9. Основные факторы возникновения и развития современного
экстремизма
1.10. Идеология правого экстремизма 1.11. Идеология левого экстремизма
1.12. Молодежный экстремизм: психологические аспекты проблемы 1.13.
Современный
терроризм и агрессивное поведение 1.14. Социальная психология и психопатология
терроризма 1.15. Ресурсные кризисы, этнические
конфликты и терроризм.

51 24 8 16 27 50

1 2

Раздел 2. Технологии профилактики и противодействия антисоциальному
поведению. 2.1.Профилактика экстремизма в системе образования и воспитания
2.2.Границы ответственности масс-медиа в профилактике экстремизма
2.3.Формирование нравственности в институте семьи и профилактика экстремизма
2.4.Формирование политической культуры 2.5.Источники права по борьбе с
экстремизмом. Юридическая ответственность за экстремистскую деятельность
2.6.Участники отношений в сфере борьбы с экстремизмом 2.7.Международное
сотрудничество в борьбе с экстремизмом
2.8.Меры противодействия коррупции
2.9.Подходы к анализу эффективности
противодействия коррупции 2.10.Факторный
анализ как основополагающий
метод определения приоритетов противодействия
коррупции
2.11.Противодействие коррупции в системе государственной и
муниципальной
службы 2.12.Анализ зарубежного опыта противодействия коррупции
2.13.Управленческий документооборот как основание противодействия
коррупции
2.14.Формирование противодействия коррупции в сфере трудовых
отношений граждан
(борьба с фаворитизмом, непотизмом и пр.
2.15.Национальная безопасность России:
проблемы противодействия
политическому экстремизму 2.16.Клинический метод в
изучении и разрешении
межнациональных конфликтов 2.17. Стратегии информирования
населения
СМИ о деятельности МЧС России, связанной с профилактикой и
ликвидацией
последствий террористических актов.

57 27 9 18 30 50

Всего за 2 семестр 108 51 17 34 57 100
Всего по дисциплине 108 51 17 34 57 100

3.2. Аудиторный практикум

№

п/п

Номер и наименование раздела
дисциплины Тема практического занятия

Объем,
ауд.

часов

1 Раздел 1. Причины и виды антисоциального
поведения.

Причины и виды антисоциального
поведения 16

2
Раздел 2. Технологии профилактики и
противодействия антисоциальному
поведению.

Технологии профилактики и
противодействия антисоциальному
поведению

18

Всего за 2 семестр 34

3.3. Самостоятельная работа студента (СРС)

№

п/п

Номер и наименование раздела
дисциплины Содержание учебного задания Объем,

часов

1 Раздел 1. Причины и виды антисоциального
поведения.

Причины и виды антисоциального
поведения 27

2
Раздел 2. Технологии профилактики и
противодействия антисоциальному
поведению.

Технологии профилактики и
противодействия антисоциальному
поведению

30

Всего за 2 семестр 57
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4. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

СЕМЕСТР НЕДЕЛИ СЕМЕСТРА
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

2 ДР ДР Докл ДР Вопр. Зач, зач.

Условные обозначения:
ДР – диагностическая работа;
Докл – доклад;
Вопр. Зач – вопросы к зачету;
зач. – зачет.

Текущий контроль успеваемости студентов проводится в дискретные временные интервалы в
следующих формах:

диагностическая работа;
доклад;
вопросы к зачету.

Промежуточная аттестация проводится в формах:
зачет.
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5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

ДИСЦИПЛИНЫ

5.1. Основная литература по дисциплине:

1. А. В. Мартыненко, С. С. Ерёмина, Н. А. Милешина.
. Профилактика экстремизма в молодежной
среде.
Москва: Юрайт,
2020,
эл. рес.

5.2. Дополнительная литература по дисциплине:

1. С. Ю. Кабашов.
Урегулирование конфликта интересов и противодействие коррупции на
гражданской и муниципальной службе: теория и практика.
М.: ИНФРА-М,
2011,
2 экз.

5.3. Периодические издания:

1. Безопасность жизнедеятельности.

5.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для
освоения дисциплины, электронные библиотечные системы:

1. https://urait.ru/bcode/494084 Арчаков, М. К. Политический экстремизм: сущность, проявления,
меры противодействия : монография / М. К. Арчаков ; под научной редакцией Ю. А. Ермакова. —
Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 295 с.;

2. https://urait.ru/bcode/492793 Нисневич, Ю. А. Политика и коррупция: коррупция как фактор
мирового политического процесса : монография / Ю. А. Нисневич. — Москва : Издательство
Юрайт, 2022. — 240 с.;

3. https://urait.ru/bcode/489808 Решетников, А. Ю. Криминология и предупреждение преступлений :
учебное пособие для среднего профессионального образования / А. Ю. Решетников, О. Р.
Афанасьева. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 168 с.;

4. https://urait.ru/bcode/493387 артош, А. А. Основы международной безопасности. Организации
обеспечения международной безопасности : учебное пособие для вузов / А. А. Бартош. — 2-е
изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 320 с.;

5. https://urait.ru/bcode/495517 Государственная служба в правоохранительных органах:
результативность служебной деятельности сотрудников кадровых подразделений МВД России :
учебное пособие для вузов / А. В. Зубач [и др.] ; под редакцией А. В. Зубача, Н. В. Артемьева. —
Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 115 с.;

6. https://e.lanbook.com/book/102297 Седых, Н. С. Информационно-психологическое
противодействие терроризму : учебное пособие / Н. С. Седых. — Ростов-на-Дону : Феникс, 2016.
— 220 с..

Современные профессиональные базы данных:

1. https://rusneb.ru – Национальная электронная библиотека (НЭБ);
2. https://cyberleninka.ru/ - Научная электронная библиотека «Киберленинка»;

http://www.rfbr.ru/rffi/ru/library - Полнотекстовая электронная библиотека Российского фонда
фундаментальных исследований.

Информационные справочные системы:

1. Техэксперт – Информационный портал технического регулирования: Нормы, правила, стандарты
РФ;

2. http://library.voenmeh.ru/jirbis2/index.php?option=com_irbis&view=irbis&Itemid=457 - БД ГОСТов
собственной генерации БГТУ "ВОЕНМЕХ" им. Д. Ф. Устинова;

3. http://www.consultant.ru/- КонсультантПлюс- информационный портал правовой информации.

5.5. Программное обеспечение:

не требуется.

5.6. Информационные технологии:

взаимодействие с обучающимися посредством ЭИОС Moodle БГТУ «ВОЕНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова.
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

6.1. Лекционные занятия:
специализированные требования по оборудованию отсутствуют; аудитория с посадочными
местами по количеству студентов; доска.

6.2. Практические занятия:
1. Проектор.

6.3. Прочее:
1. рабочее место преподавателя, оснащенное компьютером с доступом в Интернет;
2. рабочие места студентов, оснащенные компьютерами с доступом в Интернет, предназначенные

для работы в электронной образовательной среде.
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Приложение 1
к рабочей программе дисциплины

ОСНОВЫ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ АНТИСОЦИАЛЬНОМУ ПОВЕДЕНИЮ

Аннотация рабочей программы

Дисциплина ОСНОВЫ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ АНТИСОЦИАЛЬНОМУ ПОВЕДЕНИЮ
является дисциплиной
 части, формируемой участниками образовательных отношений блока 1,
программы подготовки по
направлению 41.03.04 Политология. Дисциплина реализуется на факультете
Р Международного промышленного менеджмента и коммуникации
 БГТУ "ВОЕНМЕХ" им. Д.Ф.
Устинова кафедрой Р1 МЕНЕДЖМЕНТ ОРГАНИЗАЦИИ.

Дисциплина нацелена на формирование компетенций:
УК-10
 способность формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма,
коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятельности.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с профилактикой и противодействием
антисоциальному поведению с целью безопасного развития социальных систем.

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля:

Текущий контроль успеваемости студентов проводится в дискретные временные интервалы в
следующих формах:

диагностическая работа;
доклад;
вопросы к зачету.

Промежуточная аттестация проводится в формах:
зачет.

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 3 з.е., 108 ч.
 Программой дисциплины
предусмотрены
 лекционные занятия (17 ч.),
 практические занятия (34 ч.),
 самостоятельная работа
студента (57 ч).
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Приложение 2
к рабочей программе дисциплины

ОСНОВЫ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ АНТИСОЦИАЛЬНОМУ ПОВЕДЕНИЮ

ТЕХНОЛОГИИ И ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ

Рекомендации по освоению дисциплины для студента

Трудоемкость освоения дисциплины составляет
108 ч., из них
51 ч. аудиторных занятий,
и 57 ч.,
отведенных на самостоятельную работу студента.

Рекомендации по распределению учебного времени по видам самостоятельной работы и
разделам дисциплины приведены в таблице.

Контроль освоения дисциплины производится в соответствии с Положением о текущем,
рубежном контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся.

Формы контроля и критерии оценивания приведены в приложении 3 к Рабочей программе.

Наименование работы Рекомендуемая литература Трудоемкость,
час. 

Раздел 1. Причины и виды антисоциального поведения.

Причины и виды
антисоциального
поведения

С. Ю. Кабашов. Урегулирование конфликта интересов и
противодействие коррупции на гражданской и

муниципальной службе: теория и практика: М.: ИНФРА-М,
2011 (1-4)

27

Итого по разделу 1 27
Раздел 2. Технологии профилактики и противодействия антисоциальному поведению.

Технологии профилактики
и противодействия
антисоциальному
поведению

А. В. Мартыненко, С. С. Ерёмина, Н. А. Милешина. .
Профилактика экстремизма в молодежной среде: Москва:

Юрайт, 2020 (1-5)
30

Итого по разделу 2 30
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Приложение 3
к рабочей программе дисциплины

ОСНОВЫ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ АНТИСОЦИАЛЬНОМУ ПОВЕДЕНИЮ

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Фонд оценочных средств, позволяющие оценить результаты обучения по данной дисциплине, включают
в себя:

диагностическая работа
доклад;
вопросы к зачету;
зачет.

Критерии оценивания

Диагностическая работа
Диагностическая работа проводится в форме теста в ЭИОС Moodle:

при правильном ответе менее чем на 60% вопросов - не аттестация;
при правильном ответе на 60% вопросов и более - аттестация.

Доклад
Тематика докладов:

1. Коррупция: инструментальная концептуализация. Измерение коррупции: валидизация
количественных показателей
2. Правовой анализ коррупции как административного правонарушения и уголовного преступления
3. Классификация коррупционных деяний по видам 
4. Коррупция как отрицание теорий эффективного управления
5. Публичная власть и коррупция: мотивация коррупционного поведения
6. Современный авторитаризм и коррупция: принуждение и коррупция при авторитарных и
неоавторитарных режимах
7. Современная демократия и коррупция: качество реализации порядков полиархической демократии и
уровень коррупции
8. Сущность и разновидности политического экстремизма
9. Основные факторы возникновения и развития современного экстремизма
10. Идеология правого экстремизма
11. Идеология левого экстремизма
12. Молодежный экстремизм: психологические аспекты проблемы
13. Современный терроризм и агрессивное поведение
14. Социальная психология и психопатология терроризма
15. Ресурсные кризисы, этнические конфликты и терроризм
Критерии оценивания докладов:
- оценка ОТЛИЧНО (16-20 баллов) – студент свободно, достаточно подробно излагает материал,
демонстрирует понимание процессов по всем вопросам, пользуется специальной профессиональной
терминологией, отвечает на вопросы;
- оценка ХОРОШО (10-15 баллов) – студент, в целом, владеет материалом, но недостаточно полно и
уверенно демонстрирует понимание процессов по вопросам, редко пользуется профессиональными
терминами;
- оценка УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО (6-9 баллов) – студент слабо владеет материалом, с трудом понимает
процессы по вопросам, специальной профессиональной терминологией практически не пользуется.
- оценка НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО (0-5 баллов)– студент не в состоянии изложить материал и
выразить понимание процессов по вопросам.

Вопросы к зачету
1. Коррупция: инструментальная концептуализация. Измерение коррупции: валидизация

количественных показателей
2. Правовой анализ коррупции как административного правонарушения и уголовного преступления
3. Классификация коррупционных деяний по видам как теоретическое основание действенно-го
4. Коррупция как отрицание теорий эффективного управления
27. Публичная власть и коррупция: мотивация коррупционного поведения
28. Современный авторитаризм и коррупция: принуждение и коррупция при авторитарных и
неоавторитарных режимах
29. Современная демократия и коррупция: качество реализации порядков полиархической демократии и
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уровень коррупции
30. Сущность и разновидности политического экстремизма
31. Основные факторы возникновения и развития современного экстремизма
32. Идеология правого экстремизма
33. Идеология левого экстремизма
34. Молодежный экстремизм: психологические аспекты проблемы
35. Современный терроризм и агрессивное поведение
36. Социальная психология и психопатология терроризма
37. Ресурсные кризисы, этнические конфликты и терроризм
38. Профилактика экстремизма в системе образования и воспитания
39. Границы ответственности масс-медиа в профилактике экстремизма
40. Формирование нравственности в институте семьи и профилактика экстремизма
41. Формирование политической культуры
42. Источники права по борьбе с экстремизмом. Юридическая ответственность за экстремистскую
деятельность
43. Участники отношений в сфере борьбы с экстремизмом
44. Международное сотрудничество в борьбе с экстремизмом
45. Меры противодействия коррупции
46. Подходы к анализу эффективности противодействия коррупции
47. Факторный анализ как основополагающий метод определения приоритетов противодействия
коррупции
48. Противодействие коррупции в системе государственной и муниципальной службы
49. Анализ зарубежного опыта противодействия коррупции
50. Управленческий документооборот как основание противодействия коррупции
51. Формирование противодействия коррупции в сфере трудовых отношений граждан (борьба с
фаворитизмом, непотизмом и пр.
52. Национальная безопасность России: проблемы противодействия политическому экстремизму
53. Клинический метод в изучении и разрешении межнациональных конфликтов
54. Стратегии информирования населения СМИ о деятельности МЧС России, связанной с
профилактикой и ликвидацией последствий террористических актов

Зачет
Максимальная общая сумма за семестр 100 баллов (включая баллы за посещаемость, за участие

в научной работе и Диагностические работы).
Для получения оценки "зачтено" необходимо набрать не менее 51 балла.
Критерии оценивания зачета:
--- ЗАЧТЕНО – студент корректно ориентируется в следующем массиве вопросов: причины и виды
антисоциального поведения, технологии профилактики и противодействия антисоциальному
поведению.
--- НЕ ЗАЧТЕНО – студент не ориентируется в следующем массиве вопросов: причины и виды
антисоциального поведения, технологии профилактики и противодействия антисоциальному
поведению.
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Паспорт фонда оценочных средств

Наименование разделов и
дидактических единиц

Аудиторные
занятия в

контактной
форме

1 2 Раздел 1. Причины и виды
антисоциального поведения. 51 24 8 16 27 50

Вопросы
к зачету,
Доклад

1 2
Раздел 2. Технологии профилактики и
противодействия антисоциальному
поведению.

57 27 9 18 30 50
Вопросы
к зачету,
Доклад

Всего за 2 семестр 108 51 17 34 57 100
Всего по дисциплине 108 51 17 34 57 100
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