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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

Целью освоения дисциплины является формирование следующих компетенций:

ПСК-1.3 — способность анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций,
ведомств и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений с учетом
правовых, административных и других ограничений
ПСК-1.4 — способность собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета
экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов
ПСК-1.6 — способность выполнять необходимые для составления экономических разделов планов
расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в
организации стандартами

Формированию компетенций служит достижение следующих результатов образования:
ПСК-1.3

знания:
на уровне представлений:
- значения результатов анализа для подготовки и принятия долгосрочных управленческих

решений, управления основными и оборотными средствами, ассортиментом выпускаемой продукции,
собственным и заёмным капиталом организации;

на уровне воспроизведения:
- способы получения, обработки и использования объективной информации о работе

организации, её проблемах и перспективах развития;
на уровне понимания:
- современных положений теории экономического анализа, отечественного и мирового опыта его

практического применения;
умения:
теоретические:
- применять методологические принципы экономического анализа;
навыки:
- владеть методами подбора источников информации, сбора и анализа данных о хозяйственной

деятельности организации.
ПСК-1.4

знания:
на уровне представлений:
- влияния внешних и внутренних факторов на уровень результативности бизнеса организации;
на уровне воспроизведения:
- методов и приёмов проведения анализа и диагностики финансово-хозяйственной деятельности

организации;
на уровне понимания:
- содержание базовых понятий, категорий и инструментов экономического анализа;
умения:
практические:
- выбирать источники экономической, социальной, управленческой информации;
навыки:
- владеть инструментальными средствами для обработки данных и интерпретации полученных

результатов, представления результатов аналитической работы в виде отчёта.
ПСК-1.6

знания:
на уровне представлений:
- экономического анализа в качестве инструмента предварительной проверки при выборе

перспективных направлений инвестирования и прогнозирования экономических результатов
функционирования и развития организации;

на уровне понимания:
- современных методов сбора, обработки и анализа экономических и социальных данных;
умения:
практические:
- интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в

отчётности предприятий различных форм собственности, организаций, и использовать полученные
сведения для принятия управленческих решений;
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навыки:
- владеть методами подбора источников информации, сбора и анализа данных о хозяйственной

деятельности организации.
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2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП ВО

Дисциплина АНАЛИЗ И ДИАГНОСТИКА ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ является дисциплиной обязательной части блока 1 программы
подготовки по направлению 38.03.01 Экономика.

Содержание дисциплины является логическим продолжением дисциплин:
МАКРОЭКОНОМИКА, МИКРОЭКОНОМИКА, СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ
СТАТИСТИКА.

Содержание дисциплины является основой для освоения дисциплин: ОСНОВЫ
ЭКОНОМИЧЕСКОГО АНАЛИЗА И ПРОЕКТИРОВАНИЯ.

Предварительные компетенции, сформированные у обучающегося до начала изучения дисциплины:

ОПК-3 — Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических процессов
на микро- и макроуровне
ПСК-1.1 — Способен критически оценить предлагаемые варианты управленческих решений,
разработать и обосновать предложения по их совершенствованию с учетом критериев социально-
экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических последствий
ПСК-1.4 — Способен собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета
экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов
УК-10 — Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях
жизнедеятельности
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 з.е., 144 ч.

3.1. Содержание (дидактика) дисциплины

Наименование разделов и дидактических единиц

Аудиторные занятия
 в контактной форме
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Раздел 1. Основы экономического анализа. Тема 1.1. Функции,
объект и предмет анализа Роль анализа в управлении предприятием.
Функции экономического анализа. Объект и предмет экономического
анализа деятельности предприятия. Определение и содержание
экономического анализа, цели и задачи. Показатели и факторы
используемые в анализе, их взаимосвязь, классификация и
современные подходы к организации экономического анализа.
Основные этапы работ по организации проведения экономического
анализа на предприятии. Структура аналитических и
исследовательских работ на предприятии. Роль анализа в разработке и
мониторинге основных плановых показателей. Соотношение
экономического анализа с экономическими дисциплинами.
Междисциплинарность экономического анализа. Роль и значение
различных направлений экономического анализа в обеспечении
эффективного управления предприятием. Содержание и
последовательность видов, направлений и этапов проведения
экономического анализа. Проблемы их взаимного дополнения. Роль и
взаимодействие последующего, текущего и прогнозного анализа.
Методы и методики экономического анализа как совокупность
специальных приемов аналитической работы. Тема 1. 2. Виды,
методы и направления анализа Классификация и типология видов
экономического анализа. Направления анализа. Роль и значение
различных направлений экономического анализа в обеспечении
эффективного управления предприятием. Содержание и
последовательность видов, направлений и этапов проведения
экономического анализа. Проблемы их взаимного дополнения. Роль и
взаимодействие последующего, текущего и прогнозного анализа.
Методы и методики экономического анализа как совокупность
специальных приемов аналитической работы. Тема 1.3.
Информационное обеспечение АФХДП. Пользователи экономической
информации, их виды и информационные потребности.
Информационная база АФХД. Общая характеристика
информационного содержания основных форм бухгалтерской
(финансовой) отчетности: баланса, отчета о финансовых результатах,
отчета о движении денежных средств, приложения к балансу и
других. Использование данных оперативного и управленческого
учета, статистической отчетности в АФХДП. Особенности
информационной базы специальных видов анализа: инвестиционного,
маркетингового, текущих и прогнозируемых денежных потоков.

42 17 11 6 25 30 30 30

4 7 Раздел 2. Анализ эффективности деятельности предприятия. Тема
2.1. Анализ имущественного и финансового положения, деловой
активности предприятия. Выявление наличия (отсутствия) признаков
банкротства. Анализ и оценка структуры, источников
финансирования и динамики имущества организации. Анализ
хозяйственных активов. Горизонтальный и вертикальный анализ
баланса организации по укрупненным группам активов. Анализ
текущих, реальных, ликвидных и легкореализуемых активов. Анализ
материально-производственных запасов. Анализ структуры и
динамики имущества по темпам роста и прироста. Анализ капитала
предприятия и его структуры. Анализ ликвидности и
платежеспособности предприятия. Система показателей ликвидности,
анализ ликвидности баланса. Оценка и анализ показателей
финансовой устойчивости. Классификация типов финансовой
устойчивости. Анализ деловой активности предприятия.
Характеристика термина деловой активности. Особенности анализа и
оценка деловой активности. Критерии качественной оценки деловой
активности: широта рынков сбыта продукции; наличие продукции,
поставляемой на экспорт; репутация коммерческой организации,
выражающаяся, в частности, в известности клиентов, пользующихся
услугами коммерческой организации, в устойчивости связей с
клиентами. Направления количественной оценки и анализа деловой
активности: степень выполнения плана по основным показателям и
обеспечению заданных темпов их роста; уровень эффективности
использования ресурсов коммерческой организации. Экспресс-
диагностика предприятия. Понятие, принципы и виды анализа
финансового состояния предприятия. Связь анализа и диагностики
финансового состояния. Информационная база и основные приемы
проведения экспресс-анализа предприятия. Методика экспресс-
диагностики финансового состояния предприятия. Модели Альтмана.
Оценка наличия признаков (вероятности) банкротства предприятия.
Рейтинговая оценка финансового состояния организации. Анализ
среды непосредственного окружения предприятия. Анализ
внутренней среды предприятия. Управленческое обследование
сильных и слабых сторон предприятия. SWOT-анализ. Анализ
инвестиционной привлекательности предприятия. Тема 2.2. Анализ
финансовых результатов деятельности предприятия. Понятие и
сущность финансового результата деятельности предприятия. Формы
бухгалтерской отчетности, отражающие финансовый результат
деятельности предприятия. Алгоритм формирования финансового
результата. Факторный анализ прибыли предприятия. Основные

50 25 11 14 25 30 30 30
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направления использования прибыли предприятия. Рентабельность,
основные понятия, базы расчетов. Показатели, характеризующие
окупаемость издержек производства и инвестиционных проектов.
Показатели, характеризующие прибыльность продаж. Показатели,
характеризующие доходность капитала и его частей. Трехфакторная
модель анализа рентабельности. Представление результатов анализа
финансового результата. Оценка стоимости предприятия. Тема 2.3.
Анализ производственного потенциала предприятия. Порог
рентабельности и запас финансовой прочности производства
продукции. Анализ затрат на производство и реализацию продукции
Понятие себестоимости продукции. Основная цель и задачи анализа
себестоимости продукции. Объекты анализа себестоимости
продукции. Планирование и ведение учета себестоимости на
предприятии по элементам затрат и калькуляционным статьям
расходов, группировка статей затрат. Понятие прямых и косвенных
затрат. Понятие постоянных и переменных затрат. Основные факторы,
влияющие на изменение общей суммы затрат. Основные статьи
себестоимости, подходы к их формированию и анализу.
Общепроизводственные и общехозяйственные расходы,
коммерческие расходы. Основные источники резервов по снижению
себестоимости продукции (работ, услуг). Представление результатов
анализа себестоимости. Установление и анализ точки
безубыточности. Методы и инструменты определения точки
безубыточности: анализ соотношения «затраты - объем - прибыль»
(Cost - Volume - Profit, СVР-анализ); маржинальный доход (разница
между выручкой организации от реализации продукции (работ, услуг)
и суммой переменных затрат). Порог рентабельности (точка
безубыточности) как показатель, характеризующий объем реализации
продукции, при котором выручка организации от реализации
продукции (работ, услуг) равна всем его совокупным затратам (объем
продаж, при котором организация не имеет ни прибыли, ни убытка);
маржинальный запас прочности (процентное отклонение
фактического объема продаж от реализации продукции (работ, услуг)
от порогового (порога рентабельности). Тема 2.4. Анализ
оборачиваемости и эффективности использования оборотных
средств. Финансовый леверидж. Основные задачи анализа
показателей эффективности использования оборотных средств
предприятия. Источники данных для проведения анализа.
Классификация и структура оборотных средств предприятия:
материальные запасы, сырье, материалы, полуфабрикаты,
незавершенное производство, дебиторская задолженность, денежные
средства. Система показателей, характеризующих обеспеченность
предприятия оборотными средствами, оборачиваемость оборотных
средств и эффективность использования оборотных средств. Понятие
дефицита оборотных средств. Источники финансирования и способы
пополнения оборотных средств предприятия. Управление
кредиторской задолженностью. Негативные последствия
хронического дефицита оборотных средств. Соотношение между
собственными и заемными оборотными средствами. Оценка
кредитоспособности предприятия. Финансовый леверидж.
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Раздел 3. Анализ использования ресурсов производства. Тема 3.1.
Анализ показателей эффективности использования и технического
состояния основных производственных фондов предприятия
Основные задачи анализа показателей эффективности технического
состояния и использования основных производственных фондов
предприятия. Источники данных для проведения анализа.
Классификация основных фондов предприятия: промышленно-
производственные и непромышленные, фонды непроизводственного
назначения. Активная и пассивная части основных фондов. Система
коэффициентов, характеризующих интенсивность обновления
основных фондов. Система коэффициентов, характеризующих
уровень обеспеченности предприятия основными фондами.
Обобщающие показатели: фондорентабельность, фондоотдача,
фондоемкость, частные показатели. Понятие производственной
мощности и система показателей, характеризующих
производственную мощность предприятия. Представление
результатов анализа состояния и эффективности использования
основных фондов. Классификация видов оборудования для
экономического анализа его работы и оценки показателей,
характеризующих степень привлечения финансирования для
различных видов ремонта и реновации, выявления резервов от
ликвидации потерь работы оборудования. Особенности различных
групп оборудования: установленного, резервного, находящегося на
консервации, на ремонте и в процессе модернизации. Анализ
использования оборудования по коэффициентам: использования
парка наличного оборудования, использования парка установленного
оборудования, использования оборудования, сданного в
эксплуатацию. Тема 3.2.Анализ эффективности использования
трудовых ресурсов на предприятии Проведение анализа труда и
оценка его эффективности. Основные задачи анализа в области
использования рабочей силы. Основные задачи в области
производительности труда. Основные задачи в области оплаты труда.
Система показателей, характеризующих обеспеченность предприятия
трудовыми ресурсами. Понятие: фонд рабочего времени. Оценка
производительности труда. Обобщающие и частные показатели,
позволяющие оценить эффективность труда. Модель факторного
анализа производства продукции на рубль заработной платы.
Представление результатов анализа труда и его эффективности. Тема
3.3. Анализ эффективности использования материальных ресурсов
предприятия Основные цели и задачи анализа использования
материальных ресурсов предприятия. Источники информации для
проведения анализа. Рациональная организация снабжения
предприятия на основе следующих принципов: полноты,
ритмичности, пропорциональности, комплектности,
своевременности. Обобщающие показатели анализа эффективности
использования материальных ресурсов: прибыль на рубль
материальных затрат, материалоотдача, материалоемкость,
коэффициент соотношений темпов роста объема производства и
материальных затрат, удельный вес материальных затрат в
себестоимости, коэффициент использования материалов. Частные
показатели анализа использования материальных ресурсов –
металлоемкость, энергоемкость, топливоемкость. Представление
результатов анализа использования материальных ресурсов.

52 26 12 14 26 40 40 40
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Всего за 7 семестр 144 68 34 34 76 100 100 100
Всего по дисциплине 144 68 34 34 76 100 100 100

3.2. Аудиторный практикум

№
 п/п

Номер и наименование
раздела дисциплины Тема практического занятия

Объем,
ауд.

часов
1 Раздел 1. Основы

экономического анализа.
Тема 1. Функции, объект и предмет анализа. 3

2 Тема 2. Виды, методы и направления анализа. 3

3
Раздел 2. Анализ
эффективности
деятельности
предприятия.

Тема 3. Анализ финансовых результатов деятельности
предприятия. 4

4
Тема 4. Анализ производственного потенциала предприятия.
Порог рентабельности и запас финансовой прочности
производства продукции.

5

5 Тема 5. Анализ оборачиваемости и эффективности
использования оборотных средств. Финансовый леверидж. 5

6 Раздел 3. Анализ
использования ресурсов
производства.

Тема 6. Анализ показателей эффективности использования и
технического состояния основных производственных
фондов предприятия.

7

7 Тема 7. Анализ эффективности использования материальных
ресурсов предприятия. 7

Всего за 7 семестр 34

3.3. Самостоятельная работа студента (СРС)

№
 п/п

Номер и
наименование

раздела
дисциплины

Содержание учебного задания Объем,
часов

1

Раздел 1.
Основы
экономического
анализа.

Подготовка докладов к практическому занятию на тему: «Показатели и
факторы используемые в анализе, их взаимосвязь, классификация и
современные подходы к организации экономического анализа». Чтение
основной и дополнительной литературы из списка. Закрепление
навыков, полученных на практических занятиях по разделу 1.

25

2

Раздел 2.
Анализ
эффективности
деятельности
предприятия.

Подготовка докладов к практическому занятию на тему: «Финансовые
результаты. Порог рентабельности и запас финансовой прочности».
Чтение основной и дополнительной литературы из списка.
Закрепление навыков, полученных на практических занятиях по
разделу 2.

25

3

Раздел 3.
Анализ
использования
ресурсов
производства.

Подготовка докладов к практическому занятию на тему: «Система
показателей, характеризующих обеспеченность предприятия
трудовыми ресурсами». Чтение основной и дополнительной
литературы из списка. Закрепление навыков, полученных на
практических занятиях по разделу 3.

26

Всего за 7 семестр 76

3.4. Курсовая работа

СОДЕРЖАНИЕ ЭТАПА

ПЕРИОД
ИСПОЛНЕНИЯ

 (недели
семестра)

ПЛАНИРУЕМОЕ
ВРЕМЯ (час)

Этап 1. Подготовительный: выбор и утверждение темы курсовой
работы, обоснование её актуальности, изучение степени научной
разработанности проблематики, аналитической обзор литературы
по теме курсовой работы. Составление плана курсовой работы.

1 - 3 4

Этап 2. Исследовательский: постановка цели и задач курсовой
работы; определение объекта и предмета исследования;
характеристика современного состояния изучаемой проблемы,
методологического аппарата, который предполагается

3 - 14 11
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использовать; изучение основных литературных источников, сбор
фактического материала для курсовой работы, анализ основных
результатов и положений, полученных ведущими специалистами
в исследовательской работы области проводимого исследования, а
также предполагаемый личный вклад автора в разработку темы.
Этап 3. Заключительный: написание заключения, формирование
списка использованных источников и оформление курсовой
работы по требованиям ГОСТ 7-32.

14 - 16 2

Этап 4. Защита курсовой работы. 16 - 16 1
Всего за 7 семестр 18

4. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

СЕМЕСТР НЕДЕЛИ СЕМЕСТРА
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

7 Докл,
Задан КР Задан Докл,

Задан Задан Задан,
Докл Задан КР Задан,

Докл КР Задан,
КР

Вопр.
Экз, Тест

Условные обозначения:
Докл – доклад;
Задан – задание;
КР – курсовая работа;
Вопр. Экз – вопросы к экзамену;
Тест – тест.

Текущая аттестация студентов проводится в дискретные временные интервалы в следующих
формах:

доклад;
задание;
курсовая работа;
вопросы к экзамену;
тест.

Рубежная аттестация студентов производится по итогам половины семестра в следующих
формах:

доклад;
задание;
курсовая работа.

Промежуточная аттестация проводится в формах:
экзамен.
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5. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
 ДИСЦИПЛИНЫ

5.1. Основная литература по дисциплине:

1. Г. В. Щадрина. . Анализ финансово-хозяйственной деятельности. Москва: Юрайт, 2021, эл. рес.

5.2. Дополнительная литература по дисциплине:

1. . Анализ и диагностика финансово-хозяйственной деятельности предприятий. М.: ИНФРА-М,
2010, 3 экз.

5.3. Периодические издания:

не требуются.

5.4. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", необходимых для
освоения дисциплины, электронные библиотечные системы:

1. https://urait.ru/book/kompleksnyy-analiz-hozyaystvennoy-deyatelnosti-v-2-ch-chast-1-468860 —
Комплексный анализ хозяйственной деятельности. В 2 ч. Часть 1 — Образовательная платформа
«Юрайт». Для вузов и ссузов.;

2. https://e.lanbook.com/book/123624 — ЭБС Лань.

Современные профессиональные базы данных:

1. https://rusneb.ru – Национальная электронная библиотека (НЭБ);
2. https://cyberleninka.ru/ - Научная электронная библиотека «Киберленинка»;

http://www.rfbr.ru/rffi/ru/library - Полнотекстовая электронная библиотека Российского фонда
фундаментальных исследований.

Информационные справочные системы:

1. Техэксперт – Информационный портал технического регулирования: Нормы, правила, стандарты
РФ;

2. http://library.voenmeh.ru/jirbis2/index.php?option=com_irbis&view=irbis&Itemid=457 - БД ГОСТов
собственной генерации БГТУ "ВОЕНМЕХ" им. Д. Ф. Устинова;

3. http://www.consultant.ru/- КонсультантПлюс- информационный портал правовой информации.

5.5. Программное обеспечение:

не требуется.

5.6. Информационные технологии:

взаимодействие с обучающимися посредством ЭИОС Moodle БГТУ «ВОЕНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова.
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

6.1. Лекционные занятия:
специализированные требования по оборудованию отсутствуют; аудитория с посадочными
местами по количеству студентов; доска.

6.2. Практические занятия:
1. Проектор;
2. Аудитория с числом посадочных мест не меньше количества обучающихся.

6.3. Прочее:
1. рабочее место преподавателя, оснащенное компьютером с доступом в Интернет;
2. рабочие места студентов, оснащенные компьютерами с доступом в Интернет, предназначенные

для работы в электронной образовательной среде.
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Приложение 1
к рабочей программе дисциплины

АНАЛИЗ И ДИАГНОСТИКА ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ

Аннотация рабочей программы

Дисциплина АНАЛИЗ И ДИАГНОСТИКА ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ является дисциплиной обязательной части блока 1 программы
подготовки по направлению 38.03.01 Экономика. Дисциплина реализуется на факультете Р
Международного промышленного менеджмента и коммуникации БГТУ "ВОЕНМЕХ" им. Д.Ф.
Устинова кафедрой Р4 ЭКОНОМИКА, ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ ПРОИЗВОДСТВОМ.

Дисциплина нацелена на формирование компетенций:
ПСК-1.3 способность анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную
информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, организаций,
ведомств и использовать полученные сведения для принятия управленческих решений с учетом
правовых, административных и других ограничений;
ПСК-1.4 способность собрать и проанализировать исходные данные, необходимые для расчета
экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность
хозяйствующих субъектов;
ПСК-1.6 способность выполнять необходимые для составления экономических разделов планов
расчеты, обосновывать их и представлять результаты работы в соответствии с принятыми в
организации стандартами.

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных с финансовым анализом в деятельности
предприятия, проведением анализа финансово-хозяйственной деятельности, применением
инструментов финансового анализа в принятии управленческих решений.

Программой дисциплины предусмотрены следующие виды контроля:

Текущая аттестация студентов проводится в дискретные временные интервалы в следующих
формах:

доклад;
задание;
курсовая работа;
вопросы к экзамену;
тест.

Рубежная аттестация студентов производится по итогам половины семестра в следующих
формах:

доклад;
задание;
курсовая работа.

Промежуточная аттестация проводится в формах:
экзамен.

Общая трудоемкость освоения дисциплины составляет 4 з.е., 144 ч. Программой дисциплины
предусмотрены лекционные занятия (34 ч.), практические занятия (34 ч.), самостоятельная работа
студента (76 ч).
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Приложение 2
к рабочей программе дисциплины

АНАЛИЗ И ДИАГНОСТИКА ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ

ТЕХНОЛОГИИ И ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ

Рекомендации по освоению дисциплины для студента

Трудоемкость освоения дисциплины составляет 144 ч., из них 68 ч. аудиторных занятий, и 76 ч.,
отведенных на самостоятельную работу студента.

Рекомендации по распределению учебного времени по видам самостоятельной работы и
разделам дисциплины приведены в таблице.

Контроль освоения дисциплины производится в соответствии с Положением о текущем,
рубежном контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся.

Формы контроля и критерии оценивания приведены в приложении 3 к Рабочей программе.

Наименование работы Рекомендуемая
литература

Трудоемкость,
час. 

Раздел 1. Основы экономического анализа.

Подготовка докладов к практическому занятию на тему:
«Показатели и факторы используемые в анализе, их взаимосвязь,
классификация и современные подходы к организации
экономического анализа». Чтение основной и дополнительной
литературы из списка. Закрепление навыков, полученных на
практических занятиях по разделу 1.

. Анализ и
диагностика
финансово-

хозяйственной
деятельности

предприятий: М.:
ИНФРА-М, 2010 (1-2)

Г. В. Щадрина. .
Анализ финансово-

хозяйственной
деятельности:

Москва: Юрайт, 2021
(1-2)

25

Итого по разделу 1 25
Раздел 2. Анализ эффективности деятельности предприятия.

Подготовка докладов к практическому занятию на тему:
«Финансовые результаты. Порог рентабельности и запас
финансовой прочности». Чтение основной и дополнительной
литературы из списка. Закрепление навыков, полученных на
практических занятиях по разделу 2.

. Анализ и
диагностика
финансово-

хозяйственной
деятельности

предприятий: М.:
ИНФРА-М, 2010 (2-3)

Г. В. Щадрина. .
Анализ финансово-

хозяйственной
деятельности:

Москва: Юрайт, 2021
(3)

25

Итого по разделу 2 25
Раздел 3. Анализ использования ресурсов производства.

Подготовка докладов к практическому занятию на тему:
«Система показателей, характеризующих обеспеченность
предприятия трудовыми ресурсами». Чтение основной и
дополнительной литературы из списка. Закрепление навыков,
полученных на практических занятиях по разделу 3.

. Анализ и
диагностика
финансово-

хозяйственной
деятельности

предприятий: М.:
ИНФРА-М, 2010 (4-5)

Г. В. Щадрина. .
Анализ финансово-

хозяйственной

26
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деятельности:
Москва: Юрайт, 2021

(3)
Итого по разделу 3 26



16

Приложение 3
к рабочей программе дисциплины

АНАЛИЗ И ДИАГНОСТИКА ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ

ФОНДЫ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Фонды оценочных средств, позволяющие оценить результаты обучения по данной дисциплине,
включают в себя:

доклад;
задание;
курсовая работа;
тест;
вопросы к экзамену;
экзамен.

Критерии оценивания

Доклад
1. Характеристика постоянных и переменных затрат в системе «директ-костинг». 

2. Системы показателей материальных затрат.
3. Системы показателей трудовых затрат.
4. Системы показателей косвенных затрат.
5. Анализ затрат на содержание основных средств.
6. Уровень и динамика показателей финансовых результатов деятельности предприятия. 
7. Анализ факторов, влияющих на величину прибыли от реализации продукции. 
8. Анализ показателей формирования и использования прибыли на предприятии 
9. Анализ операционных доходов (расходов). 
10. Анализ внереализационных доходов (расходов).
11. Схема распределения прибыли. 
12. Оценка использования чистой прибыли предприятия.
13. Система показателей рентабельности. Факторный анализ рентабельности.
14. Оценка финансового состояния хозяйствующего 
субъекта.
15. Оценка активов предприятия.
16. Оценка состава и структуры текущих активов. 
17. Оценка дебиторской задолженности.
18. Оценка кредиторской задолженности.
19. Оценка финансовой устойчивости предприятия.
20. Оценка деловой активности предприятия.
 
Для получения положительной оценки доклад должен отвечать следующим условиям:
• соответствие содержания заявленной теме, отсутствие в тексте отступлений от темы;
• соответствие целям и задачам дисциплины;
• постановка проблемы, корректное изложение смысла основных научных идей, их теоретическое
обоснование и объяснение;
• логичность и последовательность в изложении материала;
• способность к работе с литературными источниками, Интернет-ресурсами, справочной и
энциклопедической литературой;
• объем исследованной литературы и других источников информации;
• способность к анализу и обобщению информационного материала, степень полноты обзора состояния
вопроса;
• умение извлекать информацию, соответствующую поставленной цели, и перераспределять
информацию;
• навыки планирования и управления временем при выполнении работы;
• обоснованность выводов;
• правильность оформления (соответствие стандарту, структурная упорядоченность, ссылки, цитаты,
таблицы и т.д.);
• соблюдение объема, шрифтов, интервалов (соответствие оформления правилам компьютерного набора
текста).

Задание
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Задание 1
На основании данных таблицы сделать анализ движения рабочей силы. Рассчитать коэффициенты: по
приему; по выбытию; по текучести кадров. Сформулировать выводы.
Показатели Базисный год Отчетный год. Отклонения(+/-)
1. Принято на предприятие, чел. 30 36 
2. Выбыло с предприятия, чел. 42 43 
3. Среднесписочная численность работников, чел. 400 420 
4. Коэффициент по приему , 
5. Коэффициент по выбытию 
6. Коэффициент текучести 
 
Задание 2
Рассчитать влияние изменения структуры продукции на материалоемкость по прямым затратам, если
известно, что выпуск продукции в сопоставимых ценах без НДС по плану — 7600 тыс. руб., фактически
— 7750 тыс. руб.; прямые затраты по плану — 3030 тыс. руб., фактически — 3017 тыс. руб.; отклонение
отпускных цен на продукцию — +50 тыс. руб. Сформулировать вывод.
 
Задание 4
Рассчитать влияние на уровень материальных затрат изменения затрат по отдельным видам изделий,
если известно, что выпуск продукции в сопоставимых ценах без НДС по плану — 32350 тыс. руб.,
фактически — 35100 тыс. руб., прямые затраты по плану - 12600 тыс. руб., фактически — 13680 тыс.
руб.; отклонение цен на материальные ресурсы — +15 тыс. руб.; отклонение отпускных цен на
продукцию — +23 тыс. руб. Сформулировать вывод.
 
Задание 5
Провести анализ источников формирования оборотных средств. Сформулировать выводы. 
Источники оборотных средств 
На начало года На конец года 
Сумма, тыс. руб. Уд. вес, % Сумма, тыс. руб. Уд. вес, % Сумма, тыс.руб. Уд-вес, %
1 .Собственные средства 19916 20207 
2. Заемные средств 7822 7075 
3. Привлеченные средства 2566 4721 
Итого: 30304 32003 
Задание 6 
Провести анализ оборачиваемости оборотных средств. Рассчитать: 
- продолжительность одного оборота в днях; 
- коэффициент оборачиваемости средств (обороты); 
- коэффициент загрузки средств. 
Сформулировать выводы. 
Показатели Базисный год Отчетный год Изменения (±) 
1; Выручка от продажи; тыс. руб., 48600 53250 
2. Средний остаток оборотных средств, тыс. руб. 5200 5207 
3. Продолжительность одного оборота, дней 
4, Коэффициент оборачиваемости средств, об. 
5. Коэффициент загрузки средств, руб. 
 
Задание 7 
Определить на основании таблицы недостающие показатели, рассчитать
влияние на прибыль от продажи изменения фондоотдачи. Сформулировать выводы. 
Показатели План Факт. Отклонение (±)
1, Товарооборот, тыс. руб. 2750 2680 
2. Среднегодовая стоимость основных фондов, тыс. руб. 127,5 128,4 
3. Фондоотдача 
4. Прибыль от продажи, тыс. руб. 660 696,8 
5. Рентабельность продажи, % 
 
Задание 8 
По данным таблицы определить недостающие показатели. Рассчитать размер
влияния на прибыль и рентабельность следующих факторов: 
- изменение объёма товарооборота; 
- изменение уровня валового дохода; 
- изменение уровня расходов на продажу; 
- изменение прочих доходов и расходов; 
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Показатели План Факт. Отклонение (±)
1. Розничный товарооборот, тыс. руб. 17520,00 17958,00 
2. Валовой доход, тыс. руб. 3314,56 
3. Уровень валового дохода, % 18,46 
4. Расходы на продажу, тыс. руб. 2754,00 
5. Уровень расходов на продажу, % 16,00 
б. Прибыль от продажи, тыс. руб. 
7. Рентабельность от продажи, % 
8. Прочие доходы, тыс. руб. 75,00 77,20 
9. Прочие расходы, тыс. руб. 43,00 44,30 
10. Налог на прибыль, тыс. руб. 143,80 117,00 
11. Чистая прибыль, тыс. руб. 
12. Рентабельность, %
 
• правильное решение менее половины задач – 0 баллов;
• каждая правильно решенная задача при общем количестве решенных задач более 3 оценивается в 1
балл.
Основаниями для снижения количества баллов за одну задачу в диапазоне от 0,5 до 0,2 являются:
• небрежное выполнение;
• неполная запись данных задачи или ее отсутствие;
• отсутствие ответа в задаче.

Курсовая работа
1. Анализ запасов материальных ресурсов и эффективность их использования.

2. Анализ основных производственных фондов и разработка мероприятий по их использованию.
3. Общая оценка и диагностика финансового состояния предприятия.
4. Анализ финансовой устойчивости предприятия.
5. Анализ и оценка уровня динамики показателей прибыли.
6. Анализ экономического потенциала и финансового состояния предприятия.
7. Анализ ликвидности и платежеспособности предприятия и разработка мероприятий по повышению
эффективности его деятельности.
8. Анализ оборачиваемости основного капитала и оборотных средств и разра ботка мероприятий по
экономии сырья и материалов.
9. Анализ имущественного положения предприятия и оценка структуры, состава и динамики
собственных оборотных средств.
10. Анализ и оценка состояния дебиторской и кредиторской задолженности предприятия.
11. Обобщающая оценка работы и результативности финансово-хозяйственной деятельности
предприятия.
12. Экспресс-анализ - общий обзор показателей деятельности предприятия.
13. Методы сравнительной комплексной оценки хозяйственной деятельности и место их применения.
14. Анализ финансового состояния акционерного общества.
15. Обоснование предпринимательского выбора на основе прогнозного анализ цен, доходов, затрат
финансовых результатов.
16. Оценка потенциального банкротства предприятия.
17. Анализ выбора стратегий производства при ограничивающих условиях.
18. Анализ прибыли на основе маржинального дохода и определение влияния на прибыль отдельных
факторов.
19. Предельный анализ и оптимизация прибыли, издержек и объема производства
20. Анализ финансовых результатов деятельности предприятия.
21. Анализ деловой активности и эффективности работы предприятия.
22. Анализ труда и заработной платы.
23. Анализ себестоимости продукции и пути ее снижения.
24. Анализ объема производства и реализации продукции.
25. Анализ предпринимательского риска и способы его снижения.
26. Анализ структуры и стоимости капитала предприятия.
27. Анализ доходности предприятия.
28. Перспективный финансовый анализ.
29. Анализ принимаемых решений и безубыточности деятельности предприятия.
30 Анализ организационно-технического уровня и других условий производства.
 
Автор работы должен показать творческое отношение к изучаемой теме, продемонстрировать свое
отношение к исследуемой проблеме, основанное на глубоком изучении научной литературы, обосновать
и защитить выводы научного исследования по избранной теме. В процессе подготовки к написанию
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курсовой работы студенты должны приобрести навыки самостоятельного поиска и подбора
необходимой литературы, глубокого осмысления прочитанных источников в целях накопления и
использования полученной научной информации для правильного освещения вопросов выбранной
темы.
Рецензирование курсовой работы
Написанная студентом курсовая работа сдается на рецензирование. В рецензии студент получает ответы
на вопросы: как глубоко он изучил данную тему по литературным источникам; правильно ли составил
план написания курсовой работы и соответствует ли её содержание этому плану; насколько правильно в
работе раскрыто содержание темы и т.д.
Защита курсовой работы
Защита и оценка курсовой работы – это подведение итогов самостоятельной работы студента по
изучению дисциплины. Аргументом в подготовке к защите курсовой работы является рецензия
преподавателя. В ней может быть дана предварительная оценка в форме вывода: «работа допускается к
защите» или «работа не допускается к защите».
Работа не допускается к защите, если она не носит самостоятельный характер, списана из литературных
источников или у другого автора, если основные вопросы не раскрыты, изложена схематично,
фрагментарно, в тексте содержатся ошибки, научный аппарат оформлен неправильно, текст написан
небрежно. Если работа не допущена к защите, то она должна быть студентом переработана в
соответствии с замечаниями и вновь представлена. При этом необходимо приложить титульный лист и
рецензию на прежнюю работу. Таким образом, подготовка к защите курсовой работы включает
устранение ошибок и недостатков, изучение дополнительных источников, указанных в рецензии,
осмысление написанного в работе, подготовке к объяснению любых приведенных в работе пожеланий
рецензента. В ходе защиты курсовой работы задача студента – показать углубленное понимание
вопросов конкретной темы, хорошее владение материалом.
Критерии оценивания
При оценке курсовой работы учитываются следующие критерии по четырехбалльной шкале от 2
«неудовлетворительно» до 5 «отлично» с последующим определением арифметической средней оценки
из общей суммы полученных баллов:
• соответствие содержания заявленной теме, отсутствие в тексте отступлений от темы;
• соответствие целям и задачам дисциплины;
• постановка проблемы, корректное изложение смысла основных научных идей, их теоретическое
обоснование и объяснение;
• логичность и последовательность в изложении материала;
• способность к работе с литературными источниками, Интернет-ресурсами, справочной и
энциклопедической литературой;
• объем исследованной литературы и других источников информации;
• способность к анализу и обобщению информационного материала, степень полноты обзора состояния
вопроса;
• умение извлекать информацию, соответствующую поставленной цели, и перераспределять
информацию;
• навыки планирования и управления временем при выполнении работы;
• обоснованность выводов;
• правильность оформления (соответствие стандарту, структурная упорядоченность, ссылки, цитаты,
таблицы и т.д.);
• соблюдение объема, шрифтов, интервалов (соответствие оформления правилам компьютерного набора
текста).
Оценку «отлично» получают те работы, которые максимально соответствуют заявленным критериям, в
которых содержатся элементы научного творчества, делаются самостоятельные выводы, дается
аргументированная критика и самостоятельный анализ фактического материала на основе глубоких
знаний литературы по данной теме.
Оценка «хорошо» ставится тогда, когда работа соответствует большей части заявленных критериев, в
работе полно и всесторонне раскрыты все вопросы темы, но нет должной степени творчества.
Оценку «удовлетворительно» имеют те работы, которые на базовом уровне соответствуют заявленным
критериям и в которых правильно освещаются основные вопросы темы, но не проявилось умение
логически стройного изложения материала, самостоятельного анализа литературы, отдельные
ошибочные положения.
Оценку «неудовлетворительно» студент получает в случае, когда его работа не соответствует
большинству или всем заявленным критериям, когда в ходе защиты курсовой работы студент не может
ответить на замечания рецензента, не владеет материалом работы, не в состоянии дать объяснения
выводам и теоретическим положениям данной проблемы.

Тест
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1. Анализ финансово-хозяйственной деятельности можно рассматривать как: 
- Макроэкономический анализ 
- Статистический анализ 
- Микроэкономический анализ 
 
2. Какие показатели используются для характеристики трудовых ресурсов? 
- Полнота использования фонда рабочего времени; производительность труда 
- Фондоотдача; трудоемкость
- Затраты на 1 руб. выпущенной продукции; фонд заработной платы 
 
3. Укажите, что относится к исходным условиям деятельности предприятия:
- Выбор и обоснование целей деятельности предприятия; наличие необходимых материальных и
финансовых ресурсов 
- Сопоставление с аналогичными предприятиями; укомплектованность кадрами
- Наличие необходимых материальных и финансовых ресурсов; организационно-технический уровень
предприятия 
 
4. Показателями, характеризующими себестоимость, являются:
- Товарные остатки; затраты на производство единицы продукции
- Фондоотдача; фондоемкость 
- Затраты на единицу услуг; сумма затрат по статьям и элементам затрат 
 
5. По каким признакам группируются показатели АФХД?
- По целям анализа
- Качественным и количественным 
- По статьям и элементам затрат 
 
6. Укажите цели, для которых применяется многомерное рейтинговое сравнение.
- Построение рейтинга предприятий; сравнение выполнения плановых показателей
- Прогнозирование показателей деятельности предприятия на будущий отчетный период; выявление
лучшего предприятия по определенной группе показателей
- Характеристика результатов деятельности каждого из рассматриваемых предприятий; оценка
конкурентоспособности предприятий 
 
7. Какие виды группировок существуют 
- Однородные и неоднородные
- Аналитические и структурные 
- Интервальные; аналитические; числовые
 
8. Что является предметом анализа финансово-хозяйственной деятельности 
- Производство и реализация продукции
- Социально-экономическое состояние предприятия 
- Причины, следствия, а также связи между ними для экономических явлений и процессов 
 
9. Чистая прибыль – это:
- Разница между балансовой прибылью и обязательными платежами из прибыли в пользу
государственного бюджета 
- Разница между выручкой от реализации продукции и затратами на ее производство 
- Разница между выручкой от реализации продукции и отчислениями в резервные фонды предприятия
 
10. К оборотным производственным фондам относят: 
- Дебиторскую задолженность 
- Кредиторскую задолженность 
- Сырье и материалы; продукцию на складе 
 
11. Коэффициент износа характеризует:
- Количественное состояние оборотных средств
- Количественное состояние основных производственных фондов 
- Качественное состояние основных производственных фондов 
 
12. Что из перечисленного относится к категории оборотных производственных фондов?
- Материалы и сырье 
- Денежные средства на банковском счете 
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- Незавершенное строительство 
 
13. Какой показатель определяется по данной формуле? где ВП – объем выпущенной продукции, СОФ
– стоимость основных фондов
- Финансовые обязательства
- Фондоотдача 
- Фондоемкость 
 
14. Укажите строку, в которой перечислены показатели, не относящиеся к накладным расходам.
- Общехозяйственные и общепроизводственные расходы
- Расходы на управление производством 
- Заработная плата производственных рабочих
 
15. При снижении трудоемкости продукции
- Растет фондоемкость
- Растет производительность труда 
- Снижается себестоимость 
 
16. Какой показатель характеризует качественное состояние основных производственных фондов?
- Фондоотдача
- Коэффициент текущей ликвидности 
- Коэффициент износа 
 
17. Величина материальных затрат, приходящихся на 1 руб. выпущенной продукции – это:
- Материалоемкость продукции 
- Себестоимость продукции 
- Материалоотдача продукции 
 
18. Что показывает показатель ликвидности предприятия?
- Способность предприятия рассчитываться по краткосрочным обязательствам
- Способность предприятия трансформировать различные виды активов в деньги 
- Скорость оборачиваемости оборотных средств 
 
19. Наиболее дешевым для предприятия видом оборотных средств является:
- Банковский краткосрочный кредит 
- Облигационный заем
- Кредиторская задолженность
 
20. Порог рентабельности – это:
- Показатель, который характеризует объем реализованной продукции, при котором сумма чистого
дохода предприятия и общая сумма издержек равны между собой 
- Показатель, равный сумме выручки и условно-переменных затрат 
- Показатель, характеризующий минимальный в отчетном году уровень рентабельности предприятия 
 
21. Укажите показатели, используемые для оценки деловой активности предприятия.
- Производительность труда; среднегодовой уровень рентабельности основного производства;
коэффициент оборачиваемости прибыли; размер дебиторской задолженности
- Коэффициент абсолютной ликвидности; коэффициент маневренности собственных средств;
материалоотдача; фондоотдача 
- Коэффициент оборачиваемости собственного капитала; коэффициенты оборачиваемости кредиторской
задолженности и дебиторской задолженностей; коэффициент оборачиваемости активов 
 
22. Расчет влияния факторов индексным методом опирается на следующие типы детерминированных
факторных моделей 
- Кратная; аддитивная
- Кратная; мультипликативная 
- Мультипликативная; стохастическая 
 
23. Анализ финансово-хозяйственной деятельности должен основываться на принципах диалектики,
учитывать экономические законы развития производства, использовать достижения научно-
технического прогресса и самые современные подходы к экономическим исследованиям. Это принцип:
- Научности 
- Преемственности 
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- Всесторонности 
 
24. Все хозяйственные операции предприятия, а также связанные с ними движения денежных средств
отражаются в следующем виде документации:
- Статистический учет
- Производственно-хозяйственный учет 
- Бухгалтерский учет 
 
25. Коэффициент … рассчитывается путем деления стоимости поступивших основных
производственных фондов на стоимость основных производственных фондов в конце отчетного
периода.
- Прироста
- Обновления 
- Износа 
 
26. Удельный вес продукции, выпущенной в первой декаде к третьей декаде месяца – это: 
- Прямой показатель ритмичности производства
- Косвенный показатель ритмичности производства 
- Показатель интенсивности производства 
 
27. Укажите виды причин недовыполнения плана по ассортименту. 
- Устранимые и неустранимые
- Постоянно действующие и временные 
- Внешние и внутренние 
 
28. Резервы, связанные с использованием в производстве дополнительных ресурсов (трудовых,
материальных и т.п.) относятся к: 
- Экстенсивным 
- Перспективным 
- Относительным 
 
29. Непрерывный процесс выполнения работ, изображенный на сетевом графике, называется: 
- Путь 
- Событие 
- Движение
 
Отметка Процент верных ответов
Отлично 81-100
Хорошо 61-80
Удовлетворительно 41-60
Неудовлетворительно менее 40

Вопросы к экзамену
1. Содержание и значения экономического анализа

2. Предмет и задачи экономического анализа.
3. Понятия метода и методики экономического анализа.
4. Общие и специальные методы и приемы экономического анализа.
5. Виды экономического анализа и их роль в современных условиях.
6. Комплексный экономический анализ.
7. Сравнительный экономический анализ.
8. Управленческий и финансовый экономический анализ
9. Анализ эффективности использования основных средств.
10. Анализ эффективности использования материальных резервов
11. Анализ общих и частных показателей материалоемкости 
12. Анализ трудовых факторов
13. Классификация показателей и факторов в экономическом анализе.
14. Классификация факторов и резервов повышения эффективности производства.
15. Подсчет резервов роста объема производства.
16. Анализ себестоимости продукции
17. Анализ затрат на 1 руб. продукции.
18. Анализ состава, динамики и структуры финансовых результатов деятельности предприятия.
19. Факторный анализ прибыли от продаж.
20. Понятие маржинального дохода и его анализ.
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21. Анализ взаимосвязи себестоимости, прибыли и объема продаж. Расчет точки безубыточности.
22. Анализ показателей рентабельности.
23. Показатели финансового состояния, их сущность и методика анализа.
24. Информационная база для проведения финансового анализа. Структура бухгалтерского баланса.
25. Общая оценка финансового состояния предприятия по данным аналитического баланса – нетто.
26. Анализ финансовой устойчивости предприятия
27. Анализ ликвидности и платежеспособности.
28. Анализ оборотных средств предприятия по составу и структуре.
29. Анализ показателей оборачиваемости.
30. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности.
31. Анализ финансовых коэффициентов.
32. Анализ рентабельности активов (формула Дюпона).
33. Анализ деловой активности.
34. Рейтинговая оценка финансового состояния предприятия.
35. Прогнозирование вероятности наступления банкротства.

Экзамен
На экзамен выносятся вопросы, охватывающие все содержание учебной дисциплины.

Знания обучающихся оцениваются по четырех бальной системе с выставлением обучающимся итоговой
оценки «отлично», либо «хорошо», либо «удовлетворительно», либо «неудовлетворительно».
Допуск к экзамену осуществляется на основании успешного прохождения промежуточной аттестации.
Оценка «отлично» при приеме экзамена выставляется в случае:
• полного, правильного и уверенного изложения обучающимся учебного материала по каждому из
вопросов билета;
• уверенного владения обучающимся понятийно-категориальным аппаратом учебной дисциплины;
• логически последовательного, взаимосвязанного и правильно структурированного изложения
обучающимся учебного материала, умения устанавливать и прослеживать причинно-следственные
связи между событиями, процессами и явлениями, о которых идет речь в вопросах билета;
• приведения обучающимся надлежащей аргументации, наличия у обучающегося логически и
нормативно обоснованной точки зрения при освещении проблемных, дискуссионных аспектов учебного
материала по вопросам билета;
• лаконичного и правильного ответа обучающегося на дополнительные вопросы преподавателя.
Оценка «хорошо» при приеме экзамена выставляется в случае:
• недостаточной полноты изложения обучающимся учебного материала по отдельным (одному или
двум) вопросам билета при условии полного, правильного и уверенного изложения учебного материала
по, как минимум, одному вопросу билета;
• допущения обучающимся незначительных ошибок и неточностей при изложении учебного материала
по отдельным (одному или двум) вопросам билета;
• допущения обучающимся незначительных ошибок и неточностей при использовании в ходе ответа
отдельных понятий и категорий дисциплины;
• нарушения обучающимся логической последовательности, взаимосвязи и структуры изложения
учебного материала по отдельным вопросам билета, недостаточного умения обучающегося
устанавливать и прослеживать причинно-следственные связи между событиями, процессами и
явлениями, о которых идет речь в вопросах билета;
• приведения обучающимся слабой аргументации, наличия у обучающегося недостаточно логически и
нормативно обоснованной точки зрения при освещении проблемных, дискуссионных аспектов учебного
материала по вопросам билета;
• допущения обучающимся незначительных ошибок и неточностей при ответе на дополнительные
вопросы преподавателя.
Любой из указанных недостатков или их определенная совокупность могут служить основанием для
выставления обучающемуся оценки «хорошо».
Оценка «удовлетворительно» при приеме экзамена выставляется в случае:
• невозможности изложения обучающимся учебного материала по любому из вопросов билета при
условии полного, правильного и уверенного изложения учебного материала по как минимум одному из
вопросов билета;
• допущения обучающимся существенных ошибок при изложении учебного материала по отдельным
(одному или двум) вопросам билета;
• допущении обучающимся ошибок при использовании в ходе ответа основных понятий и категорий
учебной дисциплины;
• существенного нарушения обучающимся или отсутствия у обучающегося логической
последовательности, взаимосвязи и структуры изложения учебного материала, неумения обучающегося
устанавливать и прослеживать причинно-следственные связи между событиями, процессами и
явлениями, о которых идет речь в вопросах билета;
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• отсутствия у обучающегося аргументации, логически и нормативно обоснованной точки зрения при
освещении проблемных, дискуссионных аспектов учебного материала по вопросам билета;
• невозможности обучающегося дать ответы на дополнительные вопросы преподавателя.
Любой из указанных недостатков или их определенная совокупность могут служить основанием для
выставления обучающемуся оценки «удовлетворительно».
Оценка «неудовлетворительно» при приеме экзамена выставляется в случае:
• отказа обучающегося от ответа по билету с указанием, либо без указания причин;
• невозможности изложения обучающимся учебного материала по двум или всем вопросам билета;
• допущения обучающимся существенных ошибок при изложении учебного материала по двум или
всем вопросам билета;
• скрытное или явное использование обучающимся при подготовке к ответу нормативных источников,
основной и дополнительной литературы, конспектов лекций и иного вспомогательного материала,
кроме случаев специального указания или разрешения преподавателя;
• невладения обучающимся понятиями и категориями данной дисциплины;
• невозможность обучающегося дать ответы на дополнительные вопросы преподавателя;
Любой из указанных недостатков или их совокупность могут служить основанием для выставления
обучающемуся оценки «неудовлетворительно».
Обучающийся имеет право отказаться от ответа по выбранному билету с указанием, либо без указания
причин и взять другой билет. При этом с учетом приведенных выше критериев оценка обучающемуся
должна быть выставлена на один балл ниже заслуживаемой им.
Дополнительные вопросы могут быть заданы обучающемуся в случае:
• необходимости конкретизации и изложенной обучающимся информации по вопросам билета с целью
проверки глубины знаний отвечающего по связанным между собой темам и проблемам;
• необходимости проверки знаний обучающегося по основным темам и проблемам курса при
недостаточной полноте его ответа по вопросам билета.
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Паспорт фонда оценочных средств

Наименование разделов и
дидактических единиц

Аудиторные
занятия в

контактной
форме

4 7 Раздел 1. Основы
экономического анализа. 42 17 11 6 25 30 30 30

Задание,
Доклад,

Курсовая
работа

4 7
Раздел 2. Анализ
эффективности деятельности
предприятия.

50 25 11 14 25 30 30 30

Задание,
Доклад,

Курсовая
работа

4 7
Раздел 3. Анализ
использования ресурсов
производства.

52 26 12 14 26 40 40 40

Вопросы
к

экзамену,
Тест,

Курсовая
работа

Всего за 7 семестр 144 68 34 34 76 100 100 100
Всего по дисциплине 144 68 34 34 76 100 100 100
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